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1. Информационная справка об общеобразовательной организации
         Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Рождественская средняя общеобразовательная школа (МБОУ Рождественская СОШ) расположена на территории Рождественского сельского поселения, по адресу: Тверская  область, Фировский район, село Рождество, улица Школьная, дом 2. Учреждение представляет собой типовое двухэтажное здание 1975 года постройки, рассчитано на 625 посадочных мест. Год основания – 1881.  МБОУ Рождественская СОШ находится в 17 км от районного центра, в 3 км от железнодорожной станции. Радиус образовательного пространства составляет от двух до сорока километров.
         2. Анализ работы за 2013- 2014 учебный год. Задачи школы на новый учебный год.
       В соответствии с программой развития МБОУ Рождественская СОШ в 2013-2014 учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач и приоритетных направлений работы общеобразовательной организации по обеспечению государственных гарантий, доступности и равных возможностей получения полноценного образования в условиях методической темы  «Совершенствование образования на этапе внедрения ФГОС начального и ФГОС основного общего образования».

         Были определены следующие задачи на учебный год:

          1. Совершенствовать образовательный  процесс в условиях работы по    ФГОС начального общего и ФГОС основного общего образования.

          2. Достичь положительной динамики качества образовательных результатов учащихся.

     3. Использовать в образовательном процессе современные образовательные технологии деятельностного подхода.

    4.  Ввести  в 2013-2014 учебном году  инклюзивное образование  для детей с ОВЗ.                     
       Осуществляя руководство и педагогический контроль за образовательным процессом в 2013-2014 учебном году, эти задачи решались через работу Совета школы, педагогического совета, совещаний при директоре, внутришкольное инспектирование, методический совет, школьные методические объединения.

        В 2013-2014 учебном году работали 11 классов. Занимались по индивидуальным учебным планам в  10-11 классах 23 человека, на профильном уровне – 8 человек. 
       Движение учащихся в 2013-2014 учебном году представлено следующим образом: на начало учебного года – 152 чел., на конец учебного года – 160 чел., в том числе: 1-4 классы – 58 чел., 5-9 классы – 77 чел., 10-11 классы- 25 чел., средняя наполняемость классов составила 15 чел., выбыло в течение учебного года – 2 чел., прибыло – 11 чел.
       Осуществлялась реализация режима работы учреждения по пятидневной рабочей неделе. Учебная нагрузка школьников не превышала предельно допустимой нормы. 

       Общеобразовательная организация оказывает образовательную услугу для жителей 17 населенных пунктов. Охват детей в возрасте от 6 до 18 лет составляет 160 человек (98,8%). Не посещают учреждение 2 человека (1,2%). Эти дети согласно медицинскому заключению не обучаемы.  

      Условия, которые определяют функционирование учреждения недостаточно благоприятны, что выражается ограниченностью социокультурного пространства, низким социальным статусом семей и большим радиусом образовательного пространства.

       Анализ семейного положения учащихся за последние три года показывает, что в  неполных семьях воспитывается 57 учащихся (36%), что свидетельствует о социальном неблагополучии местного социума. 

       Наблюдается рост числа безработных по сравнению с прошлым годом на 9 %. Низкий культурный уровень большей части родителей,  способствует увеличению количества педагогически запущенных детей, детей с девиантным поведением. Некоторые ученики не имеют достаточно комфортных условий для домашней работы (приложение, таблица 1). Учитывая эти особенности, школа создает условия, при которых все дети должны обучаться в соответствии со своими способностями. В   инфраструктуру села Рождество кроме школы,  входят МДОУ Баталинский детский сад, сельский Дом культуры, МОУДОД «Фировская ДШИ», МОУДОД «Фировская ДЮСШ», сельская библиотека, стационарное отделение  для престарелых и инвалидов ГБУ «Комплексный центр социальной защиты населения» Фировского района, храм Рождества Пресвятой Богородицы.                                                       
      Динамика численности учащихся за последние два года стабильная (приложение, диаграмма 1).
      Ежегодно в наше учреждение приходят дети в 1 класс численностью от 10 до 15 человек из дошкольного образовательного учреждения Баталинский детский сад (приложение, таблица 1).
      Заканчивая 9 класс, ученики преимущественно продолжают обучение в 10 и 11 классах нашей общеобразовательной организации.  Доля выпускников основной школы, перешедших на третий уровень обучения,  за последние годы увеличивается, так в 2012 г. - 79%., в 2013 г – 79%, в 2014 г – 89% (приложение, диаграмма 2). Это позволяет говорить о стабильности образовательного процесса, организованного руководством учреждения. 
      Для этого в школе созданы необходимые условия: ежегодно обновляется материально-техническая база, в учреждении работают опытные квалифицированные педагоги, в течение учебного года были организованы 3 группы  продленного дня с охватом 74 человека, в интернате проживали 9 детей из 6 деревень, осуществлялся подвоз из 15 населенных пунктов по 6 направлениям в количестве 94 человек. 

      Большое внимание руководством общеобразовательной организации уделяется  сохранению здоровья учащихся. С этой целью проводится просветительско-воспитательная и физкультурно-оздоровительная работа.
      В рамках работы кабинета здоровья проводился анализ здоровья учащихся,  определена группа риска по видам заболеваний на основе ежегодного медицинского осмотра детей, проводились уроки и мероприятия по сохранению здоровья. Из анализа по итогам 2013-2014 учебного года наблюдается снижение количества обучающихся с 1 и 2 группами здоровья (по сравнению с 2011-2012 учебным годом на 3 чел. меньше с 1 группой здоровья, на 15 чел. меньше со 2 группой здоровья, по сравнению с предыдущим годом – на 5 чел. меньше с 1 группой здоровья,  на прежнем уровне количество детей со 2 и с 3 группой здоровья (ОВЗ) (приложение, таблица 2). Преобладают такие виды заболевания как плоскостопие – 16 чел., избыток массы тела – 20 чел., гипертрофия миндалин – 37 чел., понижение зрения – 53 чел. В школе обучаются трое детей-инвалидов.            Поэтому необходимо активно привлекать учащихся к занятиям сортом, шире внедрять здоровьесберегающие технологии в образовательный процесс. 
Важнейшим условием    сохранения  здоровья учащихся     является
совершенствование организации горячего питания учеников. Эта сторона деятельности общеобразовательной организации имеет следующие   положительные тенденции:

- в ОО организовано трёхразовое горячее питание с охватом обучающихся  горячими завтраками 100% , горячими обедами - 100 %;
- охвачены  бесплатным горячим питанием  различные категории детей:

                  дети из малообеспеченных семей  -100 %

                  дети – инвалиды- 100%

                  дети, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации - 100 % (приложение, таблица 3).
      Стабильна доля детей, охваченных организованными формами отдыха в каникулярное время: 53 % (2011 г.),  67% (2012 г.), 77% (2013 г.), 60% (2014 г.),  что позволяет укреплять здоровье школьников. В Учреждении принята и действует программа летнего отдыха «Все лето вместе», за летний период трудоустроено  8 подростков. Преимущество отдается детям  из малообеспеченных семей.  Пятый  год действовал летний трудовой лагерь старшеклассников с круглосуточным пребыванием, где 15 старшеклассников работали и отдыхали. Лагерь с дневным пребыванием «Солнышко» функционировал в две смены (июнь – июль) с  организацией двухразового питания. В нем  ежегодно заняты организованным отдыхом    дети и подростки  в возрасте  от 7 до 17 лет. В этом учебном году на базе нашего учреждения работал районный профильный лагерь «Эрудит», начальником которого была Ильина В.В., учитель русского языка и литературы. Динамика охвата организованным отдыхом остается высокой (приложение, таблица 4).
      Педагогический коллектив общеобразовательной организации остается стабильным на протяжении длительного времени, при этом растет возрастной ценз (приложение, таблица 5). 
      Созданы условия для реализации творческого и инновационного потенциала учителей при реализации Программы развития базовой школы сельского образовательного округа: оборудованы рабочие места в кабинетах, оптимальная нагрузка, наличие методического дня, использование электронных образовательных ресурсов. Ежемесячно труд учителя стимулируется.
       Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей в участии педагогических советов, панорамы методических идей, семинарах и методических объединениях. Внедрены в образовательный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникационные технологии. В период с  2013 года 6 педагогов прошли аттестацию на высшую квалификационную категорию,  4 -  на первую. 

       Важным направлением в модернизации образования является информатизация. В соответствии с этим, основной акцент в работе педагогического коллектива школы делается на эффективное использование современных образовательных технологий в образовательном процессе и, прежде всего, использование информационно-коммуникационных.                                                        

       Увеличивается доля учителей, использующих ИКТ в преподавании предметов:  2008г.  – 28%,  2011г. – 72%, 2014 г. – 84%. 

    Вместе с тем, переход на новые федеральные государственные стандарты требует качественно нового уровня содержания образования, работа с элективными курсами, распространение компьютерной и цифровой техники  требует даже от опытных и успешных педагогических коллективов освоения принципиально новых технологий и методик обучения, что потребует переподготовки педагогических кадров.
  Совершенствуя образовательный  процесс в условиях работы по ФГОС начального общего и ФГОС основного общего образования, педагогический коллектив в начальной школе три года работает по новым федеральным государственным образовательным стандартам, а с 01 сентября 2013 года  введено опережающее обучение в 5 классе по ФГОС в основной школе.

  Учебный план предусматривал обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. Главным условием для достижения этих целей являлось включение каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его возможностей и способностей. Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач работы школы на каждом уровне обучения. Государственный стандарт начального общего образования реализован в 4 классе,  в 6-9, 10-11 классах - основного и среднего общего образования.
      Учебный план выполнен, учебные программы пройдены. Все контрольные, лабораторные и практические работы проведены согласно тематическому планированию в полном объеме. 

        Давая общую оценку выполнения образовательных задач, выдвинутых педагогическим коллективом, можно делать  вывод, что они решались достаточно успешно.
        На протяжении учебного года осуществлялся мониторинг  и диагностика качества обучения и усвоения  программного материала по предметам учебного плана. Промежуточные результаты усвоения программного материала отслеживались  на основе итогов, полученных по окончании  четвертей, полугодий и  по итогам года.  Качество знаний по школе увеличивается из года в год (приложение, таблица 6).    В течение учебного года наблюдается положительная динамика качества знаний на 1 и 2 уровнях обучения, что определяет рост на 6,1 %  и 9% соответственно по сравнению с 1-ой четвертью; стабильность качества знаний на 3 уровне обучения. Самые низкие показатели качества знаний на 2 уровне обучения в 4 четверти (20,7%), в т.ч. в 8 классе – 14%.  Положительная динамика результатов наблюдается во 2,3,4,7 классах. Стабильно занимаются на «4» и «5» учащиеся 11 класса (57%). Снижение качества знаний – в 10 классе. Отмечается нестабильность качества знаний в 5,6,8,9 классах (приложение, таблица 7).                                                                                                                                                                              
         Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении обучающимися образовательных стандартов обязательного минимума содержания образования. Достигнутые результаты свидетельствуют о формировании системы работы педагогического коллектива со слабоуспевающими: разработаны индивидуальные планы по ликвидации пробелов в знаниях, реализован план – график занятий с учащимися «группы риска». В результате этого решается вопрос по предупреждению неуспеваемости и второгодничества. Положительные результаты дают единства действий всего педагогического коллектива, направленных на достижение единства обучения и воспитания, установление межпредметных связей, а также координацию действий педагогов с родителями и общественностью.                                                                                               
        С целью определения уровня  сформированности ЗУН при переходе учащихся в следующий класс, прогнозировании результативности дальнейшего обучения учащихся проводилась промежуточная аттестация во 2-8, 10 классах. Годовая аттестация включала в себя: 1) проверку навыков чтения в 1-4 классах; 2) комплексную итоговую работу в 1-3 классах; 3) административные работы по математике и русскому языку в 4-8, 10 классах. 
        По итогам выполненной учащимися комплексной работы  проводилась оценка уровня сформированности метапредметных результатов.

        Результаты свидетельствуют, что 85% первоклассников,  79% второклассников, 83% учащихся в 3 классе  овладели ключевыми умениями (сформированность навыков чтения, умение работать с текстом, понимать и выполнять инструкции) на базовом и повышенном уровнях (приложение, диаграмма 3), позволяющими успешно продвигаться в освоении учебного материала на следующем этапе обучения. 
       Мониторинговые исследования образовательных достижений учащихся 3 класса в рамках ЦОКО Тверской области (приложение, диаграмма 4) показали достаточно прочную подготовку, причем показатели по русскому языку значительно выше, чем по математике.

       Практика работы по системе оценивания образовательных достижений учащихся младших школьников  в общеобразовательной организации не сформирована. Этот вопрос масштабно поднимался на педагогическом совете (январь 2014). Частично отработана система диагностики УУД, оценка достижений учащихся, сформированность метапредметных умений учителем Волковой Т.С. в 1 классе.                                                                                                   
       Три года реализации ФГОС НОО наряду с положительными результатами выявили ряд проблем: 

- недостаточное учебно-методическое сопровождение содержательной части новых стандартов;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     - отсутствие свободных помещений для занятий внеучебной деятельностью; 

- отсутствие специалистов дополнительного образования для удовлетворения запросов родителей; 

- несовершенство диагностического инструментария по оценке достижения планируемых результатов.

      Внешняя оценка образовательных достижений учащихся 4 класса (ЦОКО Тверской области) подтвердила, что учащимися выполнены от максимального объема заданий 56% по математике и 50% - по русскому языку (приложение, диаграмма 5).
      Учащиеся 4 класса показали средний уровень сформированности ключевых компетентности (приложение, таблица 8).
      Результаты административных контрольных работ по математике свидетельствуют о том, что 29 % учащихся основной школы не справились с итоговой контрольной работой (в прошлом году – 23%), в том числе ежегодно выполняют на «2»:  Алексеева Кристина, Петрова Дарья, Скобелева Кристина, Федотов Максим, Поздеева Кристина, Селезнева Инна, Смирнова Наталья, Хиров Владимир, Цветкова Анна. Результаты по русскому языку свидетельствуют о том, что только 66 % обучающихся успешно справились с ними (в прошлом году 87%) , качество  составило 35%, что на 20 % ниже уровня прошлого года.  

      Очень низкий уровень обученности по математике и русскому языку учащихся 5 класса. Низкое качество знаний по математике (23%) определено отношением к выполнению заданий, требующих глубокой аналитической работы мысли и знания теории. Низкие результаты обусловлены недостаточно развитыми вычислительными навыками, допускают вычислительные ошибки в работах до 40 % учащихся, что является низким уровнем приемов  устного счета в 5, 6, 7, 8 классах, крайне слабо развиты умения решать задачи разного уровня и  содержания, геометрический материал.
       Анализ результатов контрольных диктантов показывает, что  учителю следует провести качественный самоанализ низких результатов учащихся 5 класса по коррекции знаний на начало учебного года. Группу «риска» составляют учащиеся 8 класса Поздеева Кристина, Росоха Михаил, Смирнова Наталья, Селезнева Инна, которые выполняют итоговые работы на «2» по всем предметам.

       В 10 классе 44% заданий части А и В не усвоены учащимися более чем на 50%. Учителю Ильиной В.В. в течение года отслеживать индивидуальное продвижение учащихся при подготовке к ЕГЭ.

       Анализ промежуточной аттестации показал, что основная часть школьников освоила программный материал на удовлетворительном уровне. Не подтвердили текущие оценки 15% учащихся основной школы, занимающихся на «4» и «5». 

       Отслеживались результаты внешней оценки сформированности учащимися 5 классов метапредметных результатов смыслового чтения и умений работать с информацией.
       Следует отметить низкие показатели сформированности умений работать с текстом, связанным с предметными областями (приложение, диаграмма 6). 50% учащихся 5 класса продемонстрировали базовый и (0%) повышенный уровни сформированности метапредметных результатов по смысловому чтению и работе с информацией (диаграмма 7). Показали умения использования информации из текста только 34%, понимание содержания – 20%.
       Выпускники основной и средней школы по​лучили знания и умения по предметам школьной программы. Это подтвер​дили  результаты государственной итоговой аттестации.   В ходе аттестации получены результаты.  Мониторинг образовательных достижений по математике в 9 классе  в течение учебного года подтверждает результаты экзамена (приложение, таблица 10), где средний балл равен 2,8.
       По математике выпускники показали один из самых низких результатов за последние 5 лет по качеству знаний (приложение, диаграмма 7), результаты обученности учащихся по русскому языку стабильные, а качество знаний с 2012 года в 2014 году снизилось на 29% (приложение, диаграмма 8).

       Достигнутые результаты на ЕГЭ по обязательным предметам свидетельствуют о незначительном снижении к уровню прошлого года (приложение, диаграмма 9). По русскому языку результаты на 3,27% выше районных показателей, но ниже прошлого года, по математике на уровне районных результатов (средний тестовый балл 42,52). 
       Смирнова Елизавета и Артемьева Александра окончили школу с золотой медалью, Горлов Владислав – с серебряной медалью, что показывает положительную динамику в течение 5 лет (приложение, диаграмма 10).
       В школе организовано профильное обучение в 10 классе по биологии, в 11 классе – биологии и химии. Учебным планом старшей школы предусмотрено изучение отдельных предметов по выбору учащихся, что определяется потребностью в более основательной подготовке к поступлению в высшие учебные заведения. Количество часов по учебному плану даёт возможность углубленно изучать предметы, работать с дополнительными источниками информации. Результаты анкетирования показывают, что основная часть учащихся 11 класса считают, что обучение  индивидуальному учебному плану  способствует социальному и профессиональному самоопределению, хорошей подготовке к экзаменам. Все выпускники успешно сдали ЕГЭ  по предметам по выбору: химии, биологии, обществознанию, литературе, географии, истории, физике (приложение, таблица 11).  Результат выше среднерайонных показателей, кроме биологии. 
      Профессиональное обучение по программе профессионального обучения «Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства» проходили 7 чел., из них Раков Илья занимался один в 11 классе, экзамены не сдавал. 
      Одним из критериев качественного обучения может служить поступление выпускников в ВУЗы (приложение, диаграмма 11).  Все выпускники 2014 г. продолжают обучение, из них в ВПО– 64%, СПО – 36% (приложение, таблица 12). 
       Все актуальнее становится  работа с обучающимися, имеющими высокий уровень познавательной активности. Это направление реализуется в урочной и внеурочной работе со школьниками. Формы внеурочной деятельности – подготовка  и участие в олимпиадах, предметных конкурсах различного уровня, районной конференции учебно-исследовательских работ обучающихся.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
      Сравнительный анализ результатов школьного этапа всероссийской

олимпиады школьников за три учебных года показал следующее. 

1. Количество участников школьного этапа  остается на сравнительно стабильном уровне.

2. Наиболее массовыми, по–прежнему, остаются олимпиады по русскому языку, математике, обществознанию, географии, биологии, физической культуре.

3.Эффективность участия обучающихся в школьном этапе олимпиады нестабильна.       
     В целом по школе доля победителей от общего числа участников составила:

        в 2011-2012 учебном году - 48%;

        в 2012–2013учебном году - 58%., 

        в 2013-2014 учебном году – 48 %., что превышает средние показатели по области от 4 до 12%.

      В 2013-2014 учебном году в муниципальном этапе Олимпиады приняли участие 83 учащихся 7–11 классов  по 19 предметам из 21, входящим в перечень всероссийской олимпиады школьников, кроме экономики, экологии (отсутствие предметов в учебном плане) (приложение, таблица 13).
      В  2011 году   региональном этапе ВОШ от района приняли участие 27 чел. Призёр – 1 чел. - Крестинина Клавдия по обществознанию; в 2012 году – 27 чел, призёры – 2 чел. Артемьева Александра по обществознанию, Андреева Юлия по литературе; в 2013 году - 10 чел.  – призёров нет. Процент выполнения заданий – от 51% до 70 %. 
      Необходимо педагогам усилить работу по подготовке учащихся к всероссийской олимпиаде школьников.
      В целом, по итогам 2013-2014 учебного года качество подготовки учащихся и выпускников соответствует требованиям федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего, среднего общего  образования, ФГОС НОО (1-3 классы), ФГОС ООО (5 класс); итоговая аттестация показала удовлетворительные результаты по всем предметам.
     По результатам ежегодного мониторинга удовлетворенности качеством предоставляемых образовательных услуг всех участников процент анкетирования составил 76 %, что ниже районного показателя на 3 %. По рейтингу удовлетворенности родителей обучающихся 4-х классов образовательными услугами в 2014 году МБОУ Рождественская СОШ лидирует среди средних школ района. Отмечается положительная динамика показателя удовлетворенности качеством предоставляемых услуг среди родителей 4-х классов (%): в 2013 г. – 91,7%, в 2014 г  – 92,3%.
     По рейтингу удовлетворенности образовательными услугами в 2014 году

учащихся – 1 место среди школ района, родителей обучающихся 9-х классов составил 84,2%, что ниже среднерайонных показателей на 6,9%.
     Рейтинг удовлетворенности обучающихся 11-х классов образовательными услугами в 2014 году составил 78,6% против 75% в 2013 году, но ниже среднерайонных показателей на 3,2 % (приложение, диаграмма 13).
     Рейтинг удовлетворенности родителей обучающихся 11-х классов образовательными услугами в 2014 году 57,1 % - один из низких показателей в районе.
     Рынок труда диктует изменение содержания спроса на образовательные услуги со стороны общества в целом и родителей и учеников в частности.  В определенной степени снизился интерес к гуманитарному профилю обучения,  при сохранении стабильной  востребованности специалистов с  естественно-научным и инженерно-техническим образованием. 

     Решить проблему обеспечения качественной подготовки возможно через индивидуализацию обучения, профильное обучение на старшей ступени обучения,   через организацию проектной деятельности.

   Существенную роль играет организация методической работы в учреждении. Она строилась в соответствии с единой методической темой района «Современные технологии урока в условиях реализации ФГОС» и школы «Совершенствование образования на этапе внедрения ФГОС начального и основного общего образования».

 На базе учреждения организуются  и проводятся межшкольные педагогические объединения, мастер-классы, конференции, семинары. Ежегодно проводятся месячник педагогического мастерства и фестиваль (панорама) методических идей по единой методической теме как отчет учителей по теме самообразования, как предъявление собственного опыта в рамках заявленной темы. Проведён учебно–методический (обучающий) семинар «Построение урока в соответствии с ФГОС нового поколения». Он  прошел в два этапа. Первый – для учителей школы, второй – в рамках сетевого взаимодействия - для учителей школ Фировского района. 
Данный семинар был высоко оценен учителями школ и районным отделом образования. 

  На базе нашей общеобразовательной организации в рамках единого районного методического дня прошли открытые уроки в соответствии с требованиями ФГОС нового поколения с участием наших педагогов.
  В течение года были проведены консультации и оказана практическая помощь учителям по использованию технических и информационных средств в учебно-воспитательной, творческой и самообразовательной работе.

        Как базовая школа активно участвуем в сетевом взаимодействии образовательных организаций,  используя ресурсы информационного центра и учебного оборудования кабинетов. Рабочей группой учреждения разработан инновационный проект  «Школа как инновационная площадка при реализации ФГОС основного общего образования в рамках сетевого взаимодействия образовательных организаций района» (приложение, схемы 1,2).                                                      
       Организация работы над индивидуальными методическими темами и единой методической темой школы являет собой систему непрерывного образования педагогов и играет значительную роль в совершенствовании результативности обучения. Повышению педагогического мастерства способствуют: школьные теоретические и практические семинары, методические дни, заседания методического объединения, педагогические советы (приложение, таблица 13), системная работа педагогов в муниципальных  и окружных методических объединениях, семинарах (приложение, таблица 14), открытый урок – это еще одна форма повышения педагогического мастерства и возможность демонстрации опыта и мастерства педагогов. Запланированный по содержанию урок к тому или иному мероприятию, подчиненный определенной цели и соответствию форм и методов имеет наибольший эффект обмена опытом в профессиональной среде (приложение, таблица 15). 
       В МБОУ Рождественская СОШ накоплен  большой положительный опыт воспитательной работы. Результатом этого является то, что это базовая образовательная  организация, имеющая  свой имидж среди школ Фировского район, богатые традиции, реальные успехи и достижения.   Рождественская школа –  место  проведения   районных конкурсов и мероприятий, ставших традиционным, среди них:

- научно-практическая конференция исследовательских работ учащихся «Везде исследуйте всечасно…»;

- литературный конкурс «Живая классика»;

- муниципальный фестиваль «Мир без границ»;

- спортивные соревнования по разным видам спорта;

            - 2-ой этап Всероссийской олимпиады школьников;

            - игра «Веселые старты»;

            - муниципальный туристический слет.
        Воспитательная система включает в себя следующие направления, которые являются приоритетными:

- патриотическое;
- исследовательско – краеведческое;
- фузкультурно – оздоровительное;
- интеллектуально – познавательное.
        В 2013-2014 году в рамках совершенствования воспитательной системы школы произошла реорганизация ученического самоуправления. Созданы и работают штабы: «Учеба», «Спорт и здоровье», «Досуг», «ИСТОК», «Порядок», «Пресс- центр». Штабы  призваны стать инициаторами и  организаторами мероприятий различной направленности.  Действует система ученического самоуправления,  включающая  вертикаль:  классные коллективы – Совет старшеклассников - ученическое собрание, которое проходит 1 раз в четверть.  Опыт  данного  учебного года говорит:  внесенные изменения   позволяют повысить  гражданскую активность ребят, учат проявлять себя в роли руководителя или ответственного исполнителя.  Положительным результатом  является то, что проводимые мероприятия в школе  стали более скоординированы  и спланированы. Учащиеся  учатся анализировать, проводить совещания, высказывать свое мнение.

        В школе принято положение «Самый классный класс»,  согласно   которому по итогам года  избирается  классный коллектив, набравший наибольшее количество баллов. В нынешнем учебном году им стал классный коллектив 6 класса (классный руководитель Ильина В.В.). Учащиеся награждены экскурсионной поездкой в г. С- Петербург.

       В школе действуют два разновозрастных клуба:

- «Золотой ключик» 1-4 класс

- «Алый парус»  5-11 класс

       У клубов есть своя символика, гимн. В октябре прошло посвящение в члены клубов учащихся школы.

        Совет старшеклассников возглавляет председатель, избираемый в процессе проведения деловой игры «Выборы»(2014 г. - Смирнова Елизавета, учащаяся  11класса). Данная игра является полной имитацией настоящего процесса выборов.  

В 2013- 2014 учебном году внесены изменения в нормативно – правовую базу школы. Утверждены и действуют следующие локальные акты:

- Положение о проведении конкурса  "Самый классный класс   МБОУ Рождественская СОШ»;

- Положение о правилах  для учащихся МБОУ Рождественская СОШ;

- Положение о классном школьном уголке;

- Положение о  классном руководстве МБОУ Рождественская СОШ;

-  Положение о школьной форме   учащихся  МБОУ Рождественская СОШ.
       Особая роль в воспитательной работе по-прежнему отводится патриотическому направлению. Особый импульс получила историко - патриотическая составляющая, связанная с историей гибели атомной подводной лодки К-8 и увековечиванием памяти героя-земляка Кулакова Анатолия. В связи с этим в школе прошли следующие мероприятия:

-   торжественная    церемония открытия мемориальной доски  в память героя - подводника  Кулакова Анатолия;

- урок мужества с участием делегатов общественной организации «Общество ветеранов подводников»  из г. С-Петербурга;

- линейка памяти, посвященная 44- годовщине гибели атомной подводной лодки К-8;

- оформление  в школьном краеведческом музее  экспозиции  о Кулакове Анатолии.  

       В течение учебного года в школе прошли мероприятия,  ставшие традиционными:  факельное шествие, уроки мужества, конкурсы творческих работ учащихся, районная конференция «Память», посвященная  олимпийским играм в Сочи,  встреча с ветеранами – земляками, проходившая под девизом «Я помню! Я горжусь!», районная игра «Зарница».

      Учащиеся МБОУ Рождественская СОШ являются постоянными участниками добровольческой акции «Дари добро» по оказанию помощи ветеранам и пожилым людям, акции «Обелиск», по благоустройству воинских захоронений в с. Рождество, д. Мартюшино, обелисков в п. Комсомольский и п. Труд.

      Делегация учащихся приняла участие в финале  регионального  конкурса «Мое отечество» в г. Ржеве, где ребята получили дипломы призеров 3-й степени.

      Воспитание гражданственности учащихся осуществляется путем проведения мероприятий соответствующей тематики:

- деловая игра «Выборы»; 

- День молодого избирателя – муниципальная   деловая игра  «Выборы. Молодежь. Будущее» (команда МБОУ Рождественской школы заняла 2 место);

- День Конституции – урок – презентация для учащихся 5-7 классов;

- торжественный вечер «Комсомолу –95».

      Дополнительное образование является частью образовательной и воспитательной среды  МБОУ Рождественская   СОШ.
      В связи с переходом на ФГОС начального общего образования  для организации внеурочной деятельности  обучающихся 1-3 классов были использованы часы дополнительного образования для реализации модели  школы полного дня (приложение, таблица 16).  Внеурочная деятельность  является продолжением образовательного процесса в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ООО.  
      При Учреждении имеется пришкольный интернат с ежегодной наполняемостью до 9 учеников с 1 по 11 классы.

За годы работы сложилась воспитательной системы в пришкольном интернате.

В основе её совместная деятельность детей и взрослых по различным направлениям: интеллектуальное,  духовно-нравственное, гражданско-патриотическое,  трудовое, экологическое, художественно-эстетическое,  спортивно-оздоровительное, индивидуальная работа с учащимися, работа с родителями. 

Большую индивидуальную работу воспитатель Филимонова Н.Ю. осуществляла

с воспитанниками учетом особенностей их развития. Проводились занятия со слабоуспевающими учащимися (выполнение домашнего задания, чтение художественной литературы) – Маашевым Исой, Тудвасовым Ильёй, Сорокиным Алексеем, Матросовой Анной, Платоновым Максимом, Корниенко Евгением, Федотовым Максимом, Платоновым Анатолием. 
 Трудности воспитательной работы в пришкольном интернате заключаются в

том, что это разновозрастная группа, разный уровень развития школьников.

       В следующем году необходимо  продолжать работу по сплочению коллектива, работать над повышением мотивации к учёбе, совершенствовать работу с семьями воспитанников.

        Годовой бюджет в 2013 году составил 21349817,76 руб. Субвенция – 11302763 руб., местный бюджет – 5249202,83 руб. На подвоз учащихся было выделено 1343812,95 руб. из местного бюджета, 583708 руб. – из регионального.

        Из средств субвенции на 01.09.2014г. затраты на заработную плату

составили 8724739,68 руб., начисление на заработную плату – 2634871,38 руб., на обслуживание оргтехники, программы «Парус», приобретение оргтехники, оплата связи – 155882 руб. В течение учебного года приобретены учебники на сумму 140670 руб.,  демонстрационный материал для обучающихся 4,6 классов в соответствии с требованиями ФГОС НОО и ФГОС ООО на сумму 73849 руб.,  спортивное оборудование на сумму 19528,50 руб.,  хозяйственные товары – 66901,53 руб., ученическая мебель на сумму 85170 руб. 

         Средства местного бюджета были израсходованы на заработную плату и начисление на заработную плату, что составило 1781326 руб., на оплату за электроэнергию, водоснабжение – 800559 руб.,  вывоз ТБО – 30000 руб., обслуживание пульта «АПС» - 23880 руб., гигиеническое обучение, охранные услуги – 369078 руб. 

          На подвоз учащихся были израсходованы средства субвенции в сумме 583708 и местного бюджета в сумме 1343813 руб. Заработная плата и начисление на заработную плату составили 514555 руб.

          На  бензин, тосол, приобретение запчастей оплату «ГЛОНАСС», страхование автобусов  затраты из регионального и местного бюджетов составили 527569,19 руб.

          В рамках реализации Комплекса мер модернизации общего образования Тверской области на 2014 год  на учебные расходы было выделено 237000 руб.

          В 2013-2014 учебном году за счёт спонсорских средств Русского Фонда    
 Содействия Образованию и Науке установлены пластиковые окна в спортивном  
 зале, в двух классах (18 шт.) на сумму 290000 руб., отремонтированы два учебных  
 кабинета начальных классов (№ 2 и № 4) на сумму 240000 руб.

         В рамках реализации Комплекса мероприятий  по развитию физической культуры и спорта в школах, расположенных в сельской местности, перепрофилированы аудитории под гимнастический и тренажёрный залы за счёт федерального и регионального бюджетов на сумму 653000руб.  
          Выводы:
          Анализ результатов деятельности МБОУ Рождественская СОШ позволяет сделать вывод о том, что поставленные на 2013-2014 учебный год задачи решены, плановые мероприятия выполнены, ожидаемые результаты по приоритетным направлениям достигнуты. 
          В 2013-2014 учебном году в школе введено опережающее обучения ФГОС ООО в 5 классе.  Получена лицензия  на право ведения образовательной деятельности с детьми с ОВЗ по адаптированным основным общеобразовательным программам. Введено инклюзивное образование. Разработан инновационный проект «Школа как инновационная площадка при реализации ФГОС основного общего образования в рамках сетевого взаимодействия образовательных организаций района». Достигнуты положительные результаты при проведении итоговой аттестации выпускников школы.

      Цель, задачи и приоритетные направления работы школы

                                   на 2014 – 2015 учебный год
           Цель: продолжение работы над повышением качества и доступности предоставляемых образовательных услуг населению за счёт эффективности использования материально-технических, кадровых, финансовых и управленческих ресурсов.

           Задачи:

1.       Повышение качества образования на  уровне основного общего  образования.

2. Создание условий для эффективной работы педагогического коллектива в рамках ФГОС НОО и ФГОС ООО. Формирование системы внутришкольного мониторинга. 

3. Реализация инклюзивного образования для детей с ОВЗ. Обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического сопровождения учащихся с ОВЗ.

4. Реализация инновационного проекта «Школа как инновационная площадка 

     при реализации ФГОС основного общего образования в рамках сетевого  
     взаимодействия образовательных организаций района».

5. Участие в региональных, муниципальных конкурсах педагогического мастерства. 

6. Расширение объединений дополнительного образования для внеурочной деятельности с учащимися на уровне основного общего  образования.                                                                   
        3. Организация деятельности общеобразовательной организации, направленной на получение бесплатного общего образования
         3. 1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни
Цель: обеспечение полноценного психического и физического развития

школьников и укрепления их здоровья.

          Задача: создать условия для формирования здорового образа жизни.

          Прогнозируемые результаты:

- сохранение и развитие здоровья учащихся;

- снижение уровня заболеваемости детей простудными заболеваниями;

- популяризация здорового образа жизни среди подростков.  
Таблица 17      

Направления деятельности школы по сохранению и развитию здоровья:

	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	1. Анализ состояния здоровья учащихся. Оформление аналитических и статистических отчётов о состоянии здоровья

2. Создание рационального питания.

3. Доведение до коллектива приказов по технике безопасности, противопожарным мероприятиям, ответственности за жизнь и здоровье в кабинете химии, физики, информатики, мастерских на учебно-опытном участке.

4. Обеспечение безопасного режима обучения, охраны труда и техники безопасности.

5. Марафон «Здоровых привычек»

6. Создание банка физкультминуток для начальной школы
	Каждое полугодие

Постоянно

Сентябрь

В течение года

Февраль

В течение года
	Николаева Е.Л.,

Горлова В.П.

Иванова В.В. Горлова В.П.

Иванова В.В.

Иванова В.В.

зав. кабинетами

зав. кабинетом здоровья зав. кабинетом здоровья     




Таблица 18   

Развитие материально - технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся

	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	1. Приобретение учебно-методической литературы по ФГОС ООО - 7 класс.

2. Приобретение лекарственных препаратов для витаминизации детей

3. Санаторное оздоровление детей, в т.ч. с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, часто болеющих детей
	В течение года

В течение года, по путевке
	Иванова В.В., Кузьмина В.Е.

Горлова В.П.
Иванова В.В., Горлова В.П.




 Таблица 19
Формирование системы образования и учебного режима на основе валеологических принципов в учебном процессе

	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	1. Соблюдение учебного режима на основе санитарных правил 

2. Организация оздоровительных режимных моментов (динамическая пауза, физкультурная минутка)  

3. Мониторинг физического здоровья учащихся (приложение к Образовательной программе)


	В течение года

В течение года

По итогам медосмотра
	Николаева Е.Л.

Учителя -предметники

Горлова В.П., Стогова Л.И.



     Создание комфортной пространственной среды

                                                                                                                                    Таблица 20
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	1. Поддержание санитарно-гигиенического режима: освещённость, тепловой режим, влажная уборка.

2. Создание интерьера класса и школьной территории (озеленение, уют, уголки для отдыха)
	В течение года

В течение года
	Волков В.А.

Крестинина О.Е.


Система физкультурно-оздоровительных мероприятий

                                                                                                                              Таблица 21
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	1. Организация работы спортивных секций.

2. Участие в районных и региональных спортивных соревнованиях.

3. День здоровья

4. Работа оздоровительного лагеря
5. Профилактическая работа
	В течение года            

Сентябрь, май – июнь

По плану кабинета здоровья
	Горлов В.В.

Сафонова Е.В.

 


      3.2.Обеспечение обязательной образовательной подготовки учащихся.  Организация образовательного процесса.

Задачи:

1. Достичь базового уровня начального общего, основного общего и среднего общего  образования всеми учащимися.

2. Полная реализация прав детей на образование, обеспечение сохранности контингента учащихся

                                                                                                                           Таблица 22
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	1. Учет детей и формирование классов (1,5,10), детей с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов
2. Комплектование групп в 10 классе по индивидуальной траектории обучения

3. Комплектование ГПД и интерната.

4. Организация работы кружков.

5. Утверждение рабочих программ и УМК по предметам.

6. Анализ и корректировка тематических планов.

7.  Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях по результатам диагностики.

8.Обеспечение учебниками.

9.Организация летнего труда и отдыха учащихся.
10.Мониторинг готовности первоклассников к обучению в школе.

13. Мониторинг социальных компетенций учащихся 
14. Работа с трудными учащимися.  

По программе «Работа с детьми, требующими к себе особого внимания» (приложение 15).

15. Усвоение базового минимума образовательных программ учащимися на уровне умений и навыков

16. Мониторинговые исследования по выполнению образовательной программы.

17. Подготовка учебных кабинетов к началу нового учебного года.
18. Мониторинг трудоустройства выпускников.
19. Организация ПП и ПО в школе.
20. Реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО.
20. Выполнение программы «Информатизация образовательного процесса в школе» (приложение 16).
21. Контроль по обеспечению прав детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов на получение основного общего образования

22. Реализация адаптированных основных общеобразовательных программ начального и основного общего образования для обучающихся с умственной отсталостью и задержкой психического развития

23. Организация работы с учащимися, условно переведенными в следующий класс
	08 - 09

09

09

09

1 раз в четверть

постоянно

09
04-07

09 

По плану ЦОКО
в течение года

план ВШК

по плану ВШК

август

август

в течение года
в течение года

в течение года

с сентября
	Николаева Е.Л.
Гусарова О.В.
Николаева Е.Л.
Иванова В.В.

Сафонова Е.В.

Иванова В.В.
Учителя-предметники

Николаева Е.Л.

Кузьмина В.Е.

Сафонова Е.В.

Николаева Е.Л.

Гусарова О.В.

Николаева Е.Л.

Гусарова О.В.
Николаева Е.Л.

Волков В.А.

Николаева Е.Л.
Руководство

Слизкова М.А.

Николаева Е.Л
Руководство
Николаева Е.Л.





  Охрана прав детства и социальная работа

                                                                                                                                       Таблица 23
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Составление социального паспорта класса

	до 10.09.2013 
	Гусарова О.В.

	2
	Организация работы с социально незащищенными семьями
- уточнить списки детей — сирот и оставшихся без попечения родителей, оформление опеки в необходимых условиях, оформление документации по охране прав детства, составление отчетности; 
- организация посещения опекаемых детей, детей -сирот на дому, составление актов контрольного обследования семьи, выявление потребностей опекаемых и опекунов;
- обеспечение гарантий прав детей, оставшихся без попечения родителей на закрепленное за ними жилье, имущество и денежные средства.
- совместное посещение семей, с целью выявления неблагополучных семей.
	в течение года
	Гусарова О.В.

	3
	Организация работы совместно с КДН  по учащимся с социальными отклонениями в поведении 
	в течение года
	Сафонова Е.В.

Гусарова О.Н.

	4
	Обеспечение учебниками, оказание социальной поддержки, материальной помощи
	в течение года
	Кузьмина В.Е.
Гусарова О.В.

	5
	Продолжение работы по изучению особенностей социума образовательного пространства, негативных проявлений и использование воспитательного потенциала:
- выявление «зон риска»  по месту жительства обучающихся;
- принятие мер по устранению негативных     проявлений в социуме;     
- сотрудничество с ОВД;
- организация каникулярного отдыха и полноценного досуга детей, их временное трудоустройство;
- продолжать работу по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей.
- проведение профориентационной работы с учащимися, находящимися в социально – опасном положении;
	в течение года
	Гусарова О.В.

Классные руководители


3.3. Деятельность педагогического коллектива, направленная на улучшение образовательного процесса.

Задача: создать систему обучения, обеспечивающую развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями.

1.Программа «Преемственность»


Задачи:

· успешное решение педагогических задач на этапе адаптации учащихся к работе по новому ФГОС;

· обеспечение траектории развития всех учащихся в зависимости от способностей и возможностей в обучении;

· создание условий взаимодействия педагогов 1-го и 2-го уровней обучения;

· способность организации поиска новых форм обучения и взаимодействия учащихся с точки зрения учета критического возрастного периода развития;

· развитие разновозрастного сотрудничества способности понимать и учитывать интеллектуальную и эмоциональную позицию другого человека.

                                                                                                                             Таблица 24
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	Реализация ФГОС НОО, ФГОС ООО (5,6 классы)
	с 01.09.2013 
	Руководство школы

	Адаптационный период для первоклассников и пятиклассников в школе (тематическая проверка)
	сентябрь – октябрь
	Руководство школы

	Систематизация методических материалов по вопросам организации адаптационного периода
	сентябрь – октябрь
	Николаева Е.Л. Трофимова Т.Л.

	Проведение родительского собрания по вопросам организации учебного процесса в 5 классе
	май 

сентябрь
	классный руководитель, учителя - предметники

	Комплексная проверка выпускного 4 класса. 
	апрель 
	Руководство школы, Стогова Л.И.

	Результаты  мониторинга во 2,3,4 классах по математике и русскому языку, чтению
	апрель 
	Зам. директора, руководитель ШМО

	Анализ контрольных работ в 5 классе по теме «Повторение за курс 4 –го класса»
	сентябрь 
	Зам. директора

	Дни открытых дверей в 4 классе. (Творческий фестиваль 4-х классов начальных школ сельского образовательного округа)
	апрель 
	Стогова Л.И.

	Организация досуговой творческой деятельности четвероклассников школ округа
	по плану 

в течение года
	Классные руководители,




2. Коррекционно-развивающая работа с обучающимися, имеющими проблемы в обучении, развитии, воспитании
	1.Групповые коррекционно-развивающие занятия по развитию познавательных процессов 
	В течение года
	Педагог-психолог

	2.Коррекционная работа с детьми «группы риска»: 
- коррекция школьной тревожности; 

- коррекция самооценки; 

- тренинг волевых качеств личности; 

- тренинг общения 
	В течение года
	Педагог-психолог

	3.Консультирование обучающихся: 
- индивидуальные консультации по проблемам обучения межличностного общения;

- индивидуальные беседы по предотвращению неуспеваемости 
	В течение года
	Педагог-психолог


 План работы по организации профильного пространства в школе

                                                                                                                        Таблица 25
	Сроки 
	Учебная подготовка
	Внеурочная подготовка
	Методическая работа
	Ресурсное обеспечение
	Контроль

	                             Сентябрь 
	Утверждение программ элективных курсов по выбору в 9-х классах Утверждение УМК в 10,11 кл.

Составление расписания


	Планирование кл. руков. содержания работы по профилизации
	Разработка нормативно-правовой базы по предпрофильному и профильному обучению

Разработка плана – графика мероприятий по информированию учащихся, родителей, учителей в системе предпрофильной подготовки и профессионального обучения
	Индивидуальная работа с учащимися по уточнению набора курсов по выбору.

Составление расписания 9-11 кл.
	Оптимальное расписание курсов по выбору.

Планирование работы по профориентаци

	         Октябрь 
	Функционирование курсов по выбору, по окончании каждой четверти-завершение модулей. Профориентационная  информационная  работа. 

Выполнение учебного плана в 10, 11 классах
	Заполнение портфолио учащимися 9 классе (инструктаж).
Классный час «Портфолио и принципы учета достижений в нем»
	
	Работа с учащимися, которые имеют проблемы в ППП и ПО
	Собеседование с учителями, ведущими курсы по выбору. Посещение уроков в профильных группах

	                Ноябрь 
	
	
	Анализ трудоустройства выпускников
	Работа с учащимися по ИУП
	Проверка журналов по предпрофильной подготовке в 9 кл., Проф. Обучение в 10,11 кл. (своевременное заполнение)

	                                 Декабрь 
	
	Заполнение анкет «Мои жизненные планы»

ИУП учащихся 10,11 классов в действии (ВШК)
	
	Информационный стенд «Куда пойти учиться»

Встреча с работниками службы занятости населения Фировского района
	Итоговые занятия – курсы по выбору во второй четверти.

Проверка классных журналов в 10,11 кл. Посещение курсов по выбору. Диагностические контрольные работы по профильным предметам.

	               Январь 
	
	
	Разъяснительная работа среди учащихся и родителей по системе профильного обучения старшей школы (кл. родительские собрания 8 – 9 кл.)
	Определение выбора экзаменов на итоговой аттестации в 9-м классе, выбор экзаменов в 11 кл.
	Посещение уроков в профильных группах 10, 11 кл.

Диагностирование способностей выпускников

	   Февраль 
	
	Классное собрание

Порядок проведения итоговой аттестации в 9,11 кл.
	Подготовка информационных стендов, материалов
	Обработка аналитической информации
	Проверка портфолио учащихся 9 кл.

	Март 
	
	
	 
	Работа с учащимися, которые имеют проблемы в предпрофильной и профильной подготовке
	Итоговые занятия – курсы по выбору в 3-й четверти. Диагностические контрольные работы по профильным предметам в 10,11 кл.

	Апрель
	
	Классный час «ИУП и профильное обучение в старших классах (9 кл.)
	Порядок проведения итоговой аттестации за курс основной школы
	
	Работа  кл. руководителей по профориентации.



	Май
	Выявление запроса будущих 9,10 классов на курсы по выбору
	Родительское собрание (9,10 кл.) «Что такое предпрофильная подготовка и профильное обучение»
	Уточнение педагогического потенциала  для организации курсов по выбору
	Разъяснительная работа с учащимися по содержанию предпрофильного обучения
	Итоговые занятия – курсы по выбору в 4-й четверти. Итоговые контрольные работы в 10 кл.

	Июнь (август)
	Итоговая аттестация в 9,11 классах
	Зачисление в профильные классы по итогам образовательного рейтинга (приемная комиссия)
	Разработка учебных планов для профильных 10-х,11-х классов на 2011 – 12 уч. год
	
	Итоговая аттестация выпускников 9-х,11-х классов

	
	
	
	
	
	Трудоустройство выпускников 11 класса


Работа с одаренными детьми                                                                              Таблица 26                                                                                                            

	Содержание 
	Сроки
	Ответственные

	Психологическая поддержка учащихся, занимающихся на отлично
	в течение года
	Педагог-психолог

Классные  руководители

	Организация индивидуальных занятий, консультации при подготовке к итоговой аттестации
	в течение года
	Учителя - предметники

Николаева Е.Л.

	Увеличение охвата учащихся – участников школьного, районного и регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	октябрь - декабрь
	Николаева Е.Л.

	Участие в оnlien-тестировании, дистанционных олимпиадах
	в течение года
	Учителя предметники



	Организация выставок детского творчества
	в течение года
	Сафонова Е.В.

	Участие в смотрах – конкурсах творческих работ (в районе, области)
	в течение года
	Сафонова Е.В.

	Организация и проведение конференции учебно-исследовательских работ школьников «Везде исследуйте всечасно…»
	в течение года
	Учителя предметники

	Участие в областных конкурсах, фестивалях, конференциях
	по плану ДО 
	Николаева Е.Л.

	Региональная краеведческая викторина по географии
	по плану ОСЮТ
	Учителя-предметники

	Предметные недели
	по плану ШМО
	Руководители ШМО


 План  мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса в новой форме 

                                                                                                                           Таблица 27                 

	Основные направления
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	             Организа​ционно - ме​тодическая работа.  Норматив​ные доку​менты

	1. Изучение нормативных документов по проведению Г(И)А выпускников 9 класса.

2. Подготовка информационного стенда «Государственная итоговая аттестация» для учащихся и родителей в вестибюле школы, в предметных кабинетах.

3. Оформление пакета документов к итоговой аттестации. Создание ведомости учёта ознакомления с инструкцией по Г(И)А. Подготовка базы данных по учащимся школы 
4. Проведение пробного тестирования
5. Анализ результатов тестирования учащихся  обсуждение результа​тов на совещании при директоре, план устранения типичных и индивидуальных затруднений учащихся.

6. Контроль выполнения программ по предметам,  проведение уроков повторения и обобщения.

7. Формирование отчетов по результатам Г(И)А 
11.Педсовет. О допуске выпускников 9-х классов к Г(И)А. Выполнение программ по предметам.

12.Педсовет « Результаты ГИА»                          Подготовка справки о качестве подготовки и результатах Г(И)А.
	в течение года
январь

январь

4 раза в год

по плану 

декабрь, апрель

июнь

май

июнь


	Николаева Е.Л.,

классный руководители 9, 11  классов.

НиколаеваЕ.Л.,

Полионова Л.И,Ильина В.В. 

Коротяева М.М.

Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л., учителя-предметники

Николаева Е.Л.

Учителя – предметники

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.



	Работа с учащимися

	1. Информирование по вопросам Г(И)А (приказы, инструкции,  выбор предметов)
2. Стартовая, промежуточная и итоговая  диагностика (пробное тестирование)
3. Инструктирование учащихся при выполнении работ по русскому языку и математике, предметам по выбору.
4. Сбор копий паспортов учащихся 9-х классов для базы данных по Г(И)А
7. Индивидуальное консультирование учащихся по результам пробного тестирования
8.Проведение КОК в 9 классе.

9. Организация работы с заданиями различной сложности (на дополнительных занятиях по всем предметам, вынесенных на Г(И)А)
10. Проведение мониторинга успеваемости по предметам по выбору (сводная ведомость)
	в течение  года
октябрь-декабрь-февраль -май

январь, май

декабрь

в течение года

апрель

в течение года

февраль


	Николаева Е.Л.,
классный руководитель
Учителя-предметники

Учителя-предметники

Слизкова М.А.

Учителя-предметники

Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Учителя-предметники

Николаева Е.Л.

	Работа с родителями

	1.Родительское собрание  «Г(И)А - дело общешкольное»

2.Индивидуальное информирование и  консультации родителей по вопросам Г(И)А
3.Информирование родителей с результатами проведения пробноготестирования.. Результаты КОК в 9 классе.

4.Родительское собрание «На пороге окончания основной школы»
	декабрь

в течение года

по плану 

апрель
	Николаева Е.Л.

Учителя-предметники

Классный руководитель

Классный руководитель

	Работа с педагогическим коллективом

	1.Ознакомление с приказами по итоговой аттестации на 2014-2015 учебный год  по мере поступления.

3.Спланировать  деятельность  по результатам промежуточных  диагностических работ. Внесение изменений в тематическое  планирование. Организация тематического повторения.
4.Работа с классным руководителем  9-ого класса по проблемам: «Контроль успеваемости и посещаемости учащихся»

5. Эффективное использование часов дополнительного образования.

 6.Посещение уроков учителей-предметников с целью выявления системы работы для обеспечения качества подготовки учащихся с разным уровнем притязаний на результаты Г(И)А
	в течение года

февраль

в течение года

в течение года

март


	Иванова В.В.

Учителя-предметники

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Администрация, руководители ШМО


   План подготовки к ЕГЭ 
                                                                                                                             Таблица 28
	№ п/п
	                  Основные мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Нормативное и ресурсное обеспечение

	1.
	Изучение нормативно-правовой базы проведения ЕГЭ в 2014/2015учебном году. Оформление пакета документов к итоговой аттестации. Создание ведомости учёта ознакомления с инструкцией по ГИА. 
	октябрь-май
	Николаева Е.Л.

	2.
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения ЕГЭ через издание системы приказов по школе
	в течение года
	Иванова В.В.

	Раздел 2. Кадры

	1.
	Проведение инструктивно – методических совещаний по вопросам организации и подготовки ЕГЭ
	октябрь -апрель, май
	Николаева Е.Л.

	2.
	Спланировать  деятельность  по результатам промежуточных  диагностических работ, пробного тестирования. Организация тематического повторения.
	февраль
	Учителя-предметники

	3.
	Работа с классным руководителем  11 класса по проблемам: «Контроль успеваемости и посещаемости учащихся»
	в течение года
	Николаева Е.Л.

	4.
	Роль элективных курсов в подготовке к ЕГЭ. Посещение занятий.
	февраль
	Николаева Е.Л.

	Раздел 3. Организация. Управление. Контроль

	1.
	Анализ результатов ЕГЭ 2014 г. Выявление проблем и планирование работы на 2014/2015 учебный год
	август
	Николаева Е.Л.

	2.
	Подготовка базы данных по учащимся 11 класса 
	декабрь
	Классные руководители 

	3.
	Выбор выпускниками 11 класса экзаменов государственной (итоговой) аттестации.

Составление списочного состава
	февраль
	Николаева Е.Л.

Спиридонова Е.В.

	4.
	Подготовка выпускников 11х классов к ЕГЭ. Ознакомление с нормативно – правовой базой проведения экзаменов.
	в т. года
	Николаева Е.Л.

Спиридонова Е.В.

	5.
	Апробация пробного сочинения
	ноябрь
	Николаева Е.Л.

	6.
	Контроль деятельности учителей, классного руководителя по подготовке к ЕГЭ.
	октябрь, февраль, апрель
	Иванова В.В.

	7.
	Организация участия выпускников 11 класса в ЕГЭ на базе ППЭ
	май, июнь
	Николаева Е.Л.

	8.
	Информация о трудоустройстве выпускников
	июнь, август
	Соколкова Т.И.

	Раздел 4. Информационное обеспечение.

	1.
	Оформление информационного стенда с отражением нормативно – правовой базы проведения ЕГЭ.  Порядок проведения единого государственного экзамена
	в течение года
	Николаева Е.Л.

	2.
	Информирование родителей о форме проведения  ЕГЭ. Проведение родительских собраний по вопросам подготовки обучающихся к ЕГЭ.
	октябрь,

апрель.
	Соколкова Т.И.

Николаева Е.Л.


3.4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности.

Цель: обеспечение безопасности, сохранение  здоровья и жизни учащихся и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

     Задачи: 

1.  Укрепление материальной базы для обеспечения комплексных мер безопасности.

2. Проведение мероприятий среди учащихся по формированию основ безопасности жизнедеятельности, охране труда и обучения.

Инструктивно – методическая работа
                                                                                                                           Таблица 29
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Работа с кадрами 

1) Распределение обязанностей в работе по созданию безопасных условий труда и предупреждению детского травматизма между членами руководства и педагогического коллектива.
	До 05.09.
	Иванова В.В.



	2) Проведение регулярных инструктажей персонала школы по вопросам охраны труда с регистрацией в соответствующих журналах.
	В течение года
	 Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Сафонова Е.В.

Волков В.А.

	3) Проведение оперативных совещаний по вопросам состояния охраны труда в ОУ
	1,3 понедельник
	Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Сафонова Е.В.

	Работа с учащимися
	
	

	I.Проведение инструктажей в 1 –  11 классах (на начало учебного года) с регистрацией в журнале
	до 15.09
	Николаева Е.Л., классные руководители

	2.Проведение инструктажей при организации учебных занятий по специальным  предметам (вводных, на рабочем месте, повторных, внеплановых, целевых)
	Сентябрь

В течение года
	Сафонова Е.В.,

зав. кабинетами

	3.Проведение внеплановых инструктажей при организации внеклассных мероприятий, по вопросам состояния детского травматизма в  школе, районе
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Николаева Е.Л.,

классные руководители

	4.Проведение целевых инструктажей при организации трудовой деятельности учащихся
	В течение года
	Сафонова Е.В.

классные руководители

	5.Проведение профилактических бесед работников ГИБДД, УВД, ОСВОДа, пожарной части с учащимися
	1 раз в четверть
	Сафонова Е.В.

	 Работа с родителями
	
	

	1.Изучение с родителями вопросов обеспечения безопасности школьников в рамках педагогического всеобуча по темам:

-предупреждение дорожно-транспортного травматизма детей;

-соблюдение правил пожарной безопасности;

-безопасное поведение на воде и на льду;

-правила безопасности при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

-правила поведения в экстремальных ситуациях;

-правила безопасного поведения на железной дороге;

-правила поведения учащихся в период каникул
	В течение года
	Сафонова Е.В.

классные руководители

	2. Проведение регулярных встреч с родителями работников  УВД, ОСВОДа, пожарной части, ГИБДД
	1 раз в четверть
	Сафонова Е.В.,

Классные руководители


Делопроизводство по охране труда

                                                                                                                            Таблица 30
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.Обновление инструкций по охране труда для обучающихся и работников школы
	В течение года
	Иванова В.В.

	2. Продолжение работы над пакетом локальных актов и документации по охране труда
	В течение года
	Иванова В.В.

	4.Составление актов проверки выполнения соглашения по охране труда
	До 31.12. и до 30.06.
	Иванова В.В.


Создание безопасных условий труда

                                                                                                                            Таблица 31
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Проверка учебных кабинетов и мастерских на предмет соответствия требованиям техники безопасности, проверка наличия и правильности заполнения журналов инструктажей
	Август, январь
	Иванова В.В.

Николаева Е.Л., 

Сафонова Е.В.,

зав. кабинетами

	2. Ревизия системы пожаротушения
	До 25.08.
	Волков В.А.

	3.Промывка и опрессовка отопительной системы
	До 25.08.
	Волков В.А.

	4.Обновление транспортной площадки
	До 01.09 и 01.04.
	Волков В.А.

	5.Прозвонка электрических сетей
	До 25.08.
	Волков В.А.

	6.Приобретение защитных средств для преподавателей спецкабинетов и технического персонала школы
	В течение года
	Волков В.А.


Обеспечение курса ОБЖ

                                                                                                                            Таблица 32
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Проведение практических занятий по ОБЖ с учащимися 8.10-11 классов
	В течение года 
	Гусарова О.В., классные руководители

	3. Проведение уроков ОБЖ и тематических классных часов


	1 раз в четверть
	Гусарова О.В.,  классные руководители

	3. Оказание методической помощи преподавателю – организатору ОБЖ
	В течение года
	Иванова В.В.



	4. Оказание методической помощи по вопросам ОБЖ классным руководителям
	В течение года
	Иванова В.В.



	5. Обеспечение библиотеки учебно – методической литературой по курсу ОБЖ
	В течение года
	Иванова В.В.

 Гусарова О.В. 

	6. Проведение бесед классными руководителями с детьми перед выходом на внешкольные мероприятия, перед началом трудовой практики и в канун каникул с записью в журнале инструктажей
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Гусарова О.В.

	7.Проведение практических занятий по стрельбе на уроках ОБЖ
	В течение года
	Гусарова О.В.


Организация гражданской обороны

                                                                                                                            Таблица 33
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Уточнение и корректировка плана ГО и плана по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	До 05.09.
	НГО,

НШ ГО

	2. Уточнение номенклатуры дел по ведению ГО
	До 01.09.
	Иванова В.В.



	3. Отработка элементов плана ГО школы
	В течение года
	Гусарова О.В.

	4.Оформление и оснащение кабинета ОБЖ
	В течение года
	 Гусарова О.В.

	5. Создание спасательных звеньев из числа учащихся школы, отработка навыков спасения людей
	Сентябрь 
	Гусарова О.В.


Мероприятия по противопожарной безопасности

                                                                                                                            Таблица 34
	
Мероприятия



	Сроки
	Ответственный

	1. Обновление инструкции по правилам пожарной безопасности и планов эвакуации с порядком действий при пожаре
	В течение года
	Иванова В.В.

Волков В.А.

	2. Изучение с работниками школы Правил пожарной безопасности
	1 раз в год
	Иванова В.В.

Волков В.А.



	3. Проведение с учащимися бесед и занятий по правилам пожарной безопасности согласно программе
	1 раз в четверть
	Гусарова О.В.,  классные руководители

	4. Проведение с учащимися инструктажа по правилам пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале
	Сентябрь, январь
	Николаева Е.Л.

	5. Организация инструктажей по правилам пожарной безопасности со всеми работниками школы с регистрацией в специальном журнале
	Октябрь 
	Иванова В.В.



	6. Проведение практических занятий с учащимися и работниками школы по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара
	 1 раз в четверть
	Иванова В.В.

Волков В.А.

Сафонова Е.В.

Николаева Е.Л.
Гусарова О.В.


	7. Проведение проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования с составлением протокола


	Август 
	Волков В.А.

	8. Оборудование запасных выходов из здания школы легко открывающимися запорами и обозначение их светящимся табло от сети аварийного освещения и указательными знаками
	В течение года
	Волков В.А.

	9. Проверка исправности электроустановок, электровыключателей, наличия в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствия оголенных проводов
	В течение года 
	Волков В.А.

	10. Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, новогодних праздников, других массовых мероприятий, установка во время их проведения обязательного дежурства работников
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Классные руководители

	11. Организация хранения красок, лаков, растворителей и других легко воспламеняющихся жидкостей в несгораемых кладовках отдельно от здания школы
	В течение года
	Волков В.А.

	12.Систематическая очистка территории школы от мусора, недопущение его сжигания на территории
	Постоянно 
	Волков В.А.


  6.  Руководство и педагогический контроль за образовательным процессом
	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	АВГУСТ

	1.
	Организация образовательного процесса в новом учебном году. Учебный план.
	1- 11
	Соблюдение распоряжений, рекомендаций по организации образовательного процесса
	Текущий, подготовка документов
	Директор школы

Зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	Педсовет

	2.
	Расстановка кадров
	
	Уточнение и  корректировка нагрузки учителей на учебный год
	Тематический
	Директор школы
	Совещание при директоре

	3.
	Комплектование классов
	1-11
	Выполнение закона  «Об образовании в Российской Федерации» 
	Текущий
	Зам. директора по УВР
	Приказ

	4.
	УМК по предметам
	1-11
	Наличие и своевременность обеспечения учебниками и методическими пособиями , Соответствие УМК утвержденному перечню учебников 
	Тематический
	Зам. директора по УВР, библиотекарь
	Совещание при  директоре

	5.
	Банк данных по учащимся и сотрудникам. Трудоустройство выпускников
	
	Создание банка данных
	Текущий
	Зам. директора по УВР, социальный педагог
	Наличие банка данных 


СЕНТЯБРЬ

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществлял контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  обеспечением доступности образования



	1.
	Санитарное состояние кабинетов, проверка документации по технике безопасности
	1-11
	Своевременность проведения инструктажа  по технике безопасности на рабочем месте
	Персональный
	Директор школы, педагог-организатор ОБЖ
	Рекомендации

	2
	Комплектование ГПД. 
Организация режима работы
	1-4, 5-6
	Качество организации образовательного процесса в режиме ГПД
	Предупредительный

Посещение ГПД.

Просмотр документации
	Зам. директора по УВР
	Приказ

	3.
	Основная образовательная программа основного и среднего общего образования
	
	Содержание, корректировка документов
	
	Директор, заместитель директора по УВР
	Приказ

	3
	Основная образовательная адаптированная программа для детей с задержкой умственного развития
	1-4, 5
	Оформление нормативно-правовой документации, учебного плана, расписаний, рабочих программ обучающихся с задержкой умственного развития.
	Предварительный.

Проверка документов
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам. директора

	4.
	Образовательная программа профессионального обучения
	
	Оформление нормативно-правовой документации, учебного плана, расписаний, рабочих программ 
	Персональный
	Директор 

Зам. директора по УВР
	Приказ

	5.
	Дополнительное образование
	1-11
	Документация. Занятость детей
	Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при заместителе директора по ВР

	6.
	Работа с детьми «Группы риска»
	1-9, 11
	Формирование банка данных учащихся «Группы риска» и  из неблагополучных семей
	Фронтальный


	Социальный педагог
	Справка

Совещание при директоре

	7.
	Работа с одаренными детьми
	5-11
	Своевременное и качественное проведение школьных олимпиад
	Тематический
	Зам. директора по УВР
	Справка

	  II. Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за личными делами учащихся
	1-9, 11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Фронтальный,

просмотр
	Зам. директора по УВР
	Собеседование

	2.
	Контроль за состоянием классных журналов, журналов ГПД и электронного журнала
	1-9, 11
	Соблюдение единых требований при оформлении 
	Персональный,

просмотр
	Зам. директора по УВР, зам. директора по ИОП
	Собеседование, записи в журналах

	3.
	Проверка рабочих программ 
	1-11
	Проверить соответствие рабочих программ требованиям
	Персональный 


	Зам. директора
	Проверка программ, Собеседование. Приказ

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Входные диагностические работы по математике и русскому языку
	2-11
	Уровень сформированности ЗУН по предмету
	Диагностические работы
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2.
	Мониторинговые исследования образовательных достижений обучающихся по итогам первого года и второго года обучения
	2,3
	Уровень  образовательных достижений
	Диагностические работы
	Зам. директора по УВР
	Справка

	   IV. Контроль за работой педагогических кадров

	1.
	Аттестация учителей
	
	Уточнение списков учителей, желающих повысить квалификационную категорию
	Тематический
	Методист
	Собеседование

	2.
	Работа методических объединений 
	
	Организационные вопросы


	Тематический
	Методист
	Совещание при директоре

	3.
	Планы воспитательной работы
	
	Определение качества составления
	Текущий, тематический, анализ
	Зам. директора по УВР
	Совещание при зам.директора по ВР




Октябрь

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  обеспечением доступности образования


	1.
	Работа с учащимися «группы риска»
	1-9, 11
	Предупреждение неуспеваемости учащихся в 1 четверти
	Наблюдение, беседы
	Зам. директора по УВР, социальный педагог
	Совет по профилактике

	2.
	Работа с одаренными детьми
	5-11
	Своевременное и качественное проведение олимпиад школьного и муниципального уровней
	Тематический
	Зам. директора по УВР
	Справка

	3.
	Исследование профессиональных склонностей в период подготовки к ГИА

 
	9, 11
	Продолжать выявление профессиональных склонностей учащихся для более эффективной помощи к выбору предметов ГИА
	Текущий, 

диагностирование
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог
	Информация на родительском собрании

	   II. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Изучение уровня преподавания и степени адаптации учащихся
	1, 5
	Выполнение требований по преемственности в 1,5 классах
	Тематический

Посещение уроков, внеурочных занятий, диагностика
	Зам. директора по УВР, педагог-психолог, социальный педагог
	Справка.

Совещание при директоре


	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Мониторинговое обследование готовности первоклассников к обучению в школе
	1
	Уровень готовности первоклассников к обучению в школе
	Предварительный,

диагностические работы
	Зам. директора по УВР
	Справка

	   IV.  Контроль за школьной документацией



	1.
	Контроль за оформлением тетрадей учащихся по русскому языку и математике
	5
	Соблюдение единого орфографического режима
	Просмотр, собеседование
	Руководители ШМО
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	5
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Педагог-организатор
	Справка


НОЯБРЬ
	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за   обеспечением доступности образования


	1.
	Работа с одаренными детьми
	7-11
	Участие в олимпиадах по предметам муниципального уровня
	Тематический
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2.
	Контроль за посещаемостью занятий учащимися
	1-9, 11
	Выявление учащихся, пропускающих уроки без уважительной причины
	Информационно-аналитический.

Наблюдение, проверка журналов
	Социальный педагог
	Информация

Совещание при зам. директора по УВР

	3.
	Коррекционно-развивающая  работа. Информационно-методические условия реализации адаптированных программ
	1,4,5
	Содержание работы с детьми по адаптированным программам
	Персональный
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре 

	 II. Контроль за школьной документацией

	1.
	Контроль  за выполнением программ классных журналов, электронного журнала
	1-11
	Соблюдение единых требований при оформлении документации
	Тематический
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 


	6
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Педагог-организатор
	Информация

	3
	Ведение электронного журнала «Сетевой город»
	1-11
	Работа учителей в системе «Сетевой город»
	Комплексный
	Зам. директора по ИОП
	Информация

	Декабрь

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за   обеспечением доступности образования

	1.
	Состояние техники безопасности  на уроках физики, химии, информатики, технологии
	5-9, 11
	Соблюдение правил техники безопасности при проведении практических работ по физике, химии, информатике
	Персональный, посещение уроков, просмотр документации
	Зам.директора по УВР
	Совещание при зам. директора

	2.
	Работа со слабо-
успевающими учащимися 


	2-11
	Выполнение плана ликвидации пробелов в знаниях
	Персональный

Собеседование
	Директор, зам. директора
	Листы 

посещений 

уроков

Информация на педсовете

	3.
	Подготовка к ГИА
	9,11
	Исследование эмоционального состояния учащихся в период подготовки к ГИА, оказание помощи
	Предварительный, диагностическое исследование
	педагог-психолог 
	Справка

	4.
	Виды и формы внеучебной деятельности, реализующиеся в школе
	1-6
	Содержание внеурочной деятельности
	Тематическая проверка


	Зам. директора по ВР
	Справка, совещание при директоре

	5.
	Выполнение вариативной части учебного плана
	10,11
	Обеспечение выполнения программ по предметам
	Персональный

Посещение уроков, занятий элективных курсов
	Заместитель директора по УВР
	Информация на педсовете

	6.
	Работа с учащимися 9 класса, условно переведенными 
	
	Промежуточная аттестация
	Контрольно-оценочный

(математика)
	Заместитель директора по УВР
	Приказ

	   II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Изучение уровня преподавания и готовности учащихся к ЕГЭ и ГИА по обязательным экзаменам 
	  9,11
	Система работы учителей по подготовке к ГИА и  ЕГЭ 
	Предварительный

Посещение уроков, проверка документации 
	Директор, 

зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	2.
	Работа с текстовыми задачами. Математика
	2,3
	План ликвидации пробелов по результатам мониторинговых исследований
	Посещение уроков
	Директор, 

зам. директора по УВР, методист
	Совещание при зам. директора

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Контроль за уровнем формирования навыков чтения
	2-4, 5-6
	Проверить уровень сформированности навыков чтения учащихся


	Замеры
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2.
	Полугодовые контрольные работы по русскому языку и математике
	2-11
	Проверить уровень сформированности предметных результатов 
	Промежуточный контроль, анализ работ
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	   IV.  Контроль за школьной документацией

	1.
	Контроль своевременного прохождения программы учебных предметов
	1-11
	Обеспечение выполнения государственных образовательных программ по предметам
	Текущий

Просмотр классных журналов, КТП, рабочих программ
	Заместитель директора по УВР
	Информационная справка

Педсовет


	2.
	Контроль за ведением дневников учащихся 
	7,8 классов
	Работа классного руководителя с дневниками
	Просмотр, собеседование
	Заместитель директора по УВР
	Информация

	  V. Контроль за работой педагогических кадров 

	1.
	Аттестация учителей: Кутузова А.Н., Тимофеевой И.Е., Соколовой О.Н.
	
	Соответствие уровня квалификации заявленной категории
	Посещение уроков, подготовка документов на аттестацию
	Методист
	Экспертные заключения

	Январь

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  обеспечением доступности образования

	1
	Портфолио учащихся 
	1-6
	Уровень сформированности портфолио
	Фронтальный

Просмотр портфолио
	Зам. директора по ВР
	Информация

Совещание при зам. директора

	2
	Мониторинг здоровья учащихся
	1-11
	Анализ состояния здоровья обучающихся
	Фронтальный
	Социальный педагог
	Информация

Совещание при зам. директора по УВР

	 Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Система оценки достижения планируемых результатов основной образовательной программы начального общего образования
	1-4
	Выполнение основной образовательной программы начального общего образования
	Тематический

Посещение уроков

Таблицы результатов


	Директор школы, 

зам. директора по УВР, методист
	Справка

Совещание при директоре

	II. Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Оценка достижения планируемых результатов достижений обучающихся
	2,3
	Анализ работы учителей по результатам мониторинговых исследований
	Персональный


	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Информация

Совещание при зам. директора

	2.
	Контроль за формированием вычислительных навыков
	2-4,6
	Уровень сформированности  вычислительных навыков учащихся
	Срезовая работа
	Зам. директора по УВР
	Справка

	Февраль

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  обеспечением доступности образования

	1.
	Организация работы в ГПД
	1-4, 5-6
	Проверка посещаемости в ГПД, соблюдения режима работы.
	Тематический

Посещение ГПД, просмотр документации
	Зам. директора по УВР
	Информация

	2.
	Коррекционная работа
	1-9, 11
	Анализ эффективности проводимой работы с учащимися, имеющими пробелы в знаниях
	Наблюдение, анализ документации, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	3.
	Индивидуальная абота с отстающими учащимися
	2-11
	Работа учителя со слабоуспевающими учащимися на уроке. Совершенствование работы классного руководителя с родителями
	Посещение уроков, собеседования с учащимися, классными руководителями и родителями
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	4.
	Подготовка к ГИА и ЕГЭ
	9,11
	Выбор предметов
	Предварительный, собеседование
	Зам. директора по УВР
	Оформление документов

	5.
	Работа над проектами при реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО
	2-6
	Индивидуальная работа с обучающимися при выполнении проектов
	Предварительный

Знакомство с материалами
	Директор,

зам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	Информация на педсовете

	6.
	Работа с одаренными детьми
	1-11
	Содержание работы учителей в рамках учебно-исследовательской деятельности
	Предварительный
	Директор,

зам. директора по УВР, зам. директора по ВР, методист
	Информация на педсовете

	  II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Контроль за качеством преподавания учебных предметов в соответствии с требованиями ФГОС
	    5
	Обеспечение условий формирования учебной деятельности учащихся  в соответствии с ФГОС
	Возвратный контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Смысловое чтение и работа с текстом
	2-3,5
	Анализ работы учителей по результатам мониторинговых исследований
	Возвратный контроль
	Директор

зам.директора по УВР
	Справка

	Март

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Условия и средства формирования УУД при достижении результатов учебной деятельности
	4
	Готовность перехода учащихся в среднее звено, уровень сформированности учебной деятельности


	Классно- обобщающий контроль
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

	  II. Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Диагностические работы


	9,11
	Уровень готовности к ГИА
	Контрольно-оценочный, посещение уроков, проверка тетрадей для контрольных работ
	Заместитель директора по УВР
	Справка

	   III.  Контроль за работой педагогических кадров



	1.
	Работа  ШМО 
	
	Проанализировать работу школьных МО
	тематический
	Методтст
	Совещание при директоре

	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	Апрель

	I.    Контроль за состоянием учебных предметов



	1.
	Контроль за состоянием преподавания математики и русского языка 
	    6
	Анализ организации текущего повторения пройденного материала, подготовка к переводной аттестации
	Предварительный
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при  директоре 

	2.
	Контроль за состоянием преподавания предметов по выбору на ГИА выпускников 
	9, 11
	Анализ организации текущего повторения пройденного материала, подготовка к итоговой аттестации
	Фронтальный

Посещение уроков, проверка документации
	Директор школы, 

зам. директора по УВР
	Информация

Совещание при директоре 

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков

	1.
	Ключевые компетентности обучающихся
	По плану ЦОКО
	Уровень сформированности ключевых компетентностей
	Итоговый контроль
	Заместитель директора по УВР
	Справка

Совещание при зам. директора

	2.
	Мониторинг образовательных результатов обучающихся
	1-4, 5-6
	Определение уровня сформированности предметных и метапредметных результатов 
	Итоговый контроль
	Заместитель директора по УВР
	Справка

Совещание при зам. директора

	Май

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I. Контроль за  обеспечением доступности образования

	1.
	Работа с учащимися на индивидуальном обучении
	1,4,5
	Результативность выполнения основных адаптированных программ
	Посещение уроков, просмотр документации
	Зам. директора по УВР
	Справка

	2.
	Подготовка к ГИА
	9,11
	Снятие эмоционального напряжения перед ГИА 
	тематический
	педагог-психолог 
	Справка

	3.
	Результативность учебной работы 
	9,11
	Подведение итогов, допуск к итоговой аттестации 
	Итоговый Обобщающий Проверка школьной документации
	Зам.директора по УВР 
	Педсовет

	   II. Контроль за состоянием учебных предметов

	1.
	Контроль за техникой чтения учащихся
	1-4,5,6
	Уровень сформированности навыков чтения
	тематический
	Руководитель ШМО
	справка

	III.  Контроль за состоянием знаний, умений и навыков



	1.
	Переводной контроль
	1-11
	Анализ качества знаний и уровня обученности учащихся
	Итоговый контроль.

Контрольные работы по предметам учебного плана
	Зам. директора по УВР
	Справка

педсовет

	2.
	Мониторинговые исследования образовательных достижений учащихся 4 класса 
	
	Выполнение программных требований к реализации ОУ предметных, метапредметных и личностных целей учащихся
	Итоговый


	Директор, аам. директора по УВР, зам. директора по ВР
	Справка

Педсовет

	2.
	Контроль за уровнем базовой  и повышенной подготовки учащихся в рамках ФГОС НОО и ООО
	1-4,

5-6
	Анализ уровня базовой и повышенной подготовки учащихся на конец учебного года
	Итоговые комплексные работы
	Зам. директора по УВР
	справка

	 IV.  Контроль за школьной документацией 



	1.
	Контроль за состоянием классных журналов, электронного журнала
	1-11
	Оформление журналов на конец года учителями-предметниками и классными руководителями

Объективность выставления  оценок(2-11классы), выполнение государственных программ
	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	Справка

Совещание при директоре

	Июнь

	№ п/п
	Объекты, содержание   контроля
	Классы
	Цель контроля
	Виды, формы, методы
	Кто осуществляет контроль
	Способы подведения итогов

	I.Контроль за школьной документацией

	

	1.
	Контроль за состоянием классных журналов, 
	9, 11
	Работа учителей и классных руководителей с журналами в период итоговой аттестации. Готовность журналов 9, 11 классов к сдаче в архив


	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	Совещание при директоре

	2.
	Контроль за состоянием личных дел и алфавитной книги
	
	Своевременное и правильное оформление
	Просмотр
	Зам. директора по УВР
	Справка Совещание при директоре

	  II. Контроль за работой педагогических кадров 



	1.
	Подведение итогов работы по реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО. Анализ работы ОУ в 2014-2015 уч. году
	
	Оценка деятельности педагогического коллектива по реализации ФГОС. Изучение эффективности работы ОУ 
	тематический
	Руководство школы,

руководители ШМО
	Анализ и планирование работы


9. Мониторинг качества образовательного процесса

	№
	сроки
	Блоки мониторинга
	Содержание блоков мониторинга
	Ответственные
	                            Результаты

	1.
	Образовательная среда школы
	
	
	

	1.1
	октябрь
	Социологический опрос учителей, родителей, учащихся
	. Выявление и определения целей и задач  в зависимости от интересов участников образовательного процесса
	Социальный педагог
	Определение общего понимания целей и задач школы у участников образовательного процесса.

Рекомендации по формированию позитивного отношения к школе

	1.2.
	по плану ЦОКО, 

г. Тверь
	Исследования
удовлетворенности
потребителей
качеством
предоставставляемых образовательных услуг

по итогам начального, основного и                                                         и среднего уровней общего образования
	Удовлетворенность                образовательным учреждением  в целом
	Руководство
	Представления 
респондентов 
о качественном 
школьном 
образовании. Своевременное 

принятие мер

	2
	 
	Ученик
	
	
	

	2.1
	октябрь
	Степень готовности к обучению учащихся 1, 5, 10 классов
	Определение психологической готовности учащихся, уровня познавательных интересов
	Зам. директора, кл. руководители
	Рекомендации об особенностях работы в 1, 5, 10 классах. Возможная корректировка профилей обучения, ИУП.

	2.2
	по четвертям, итоги года
	Качество и уровень обученности  учащихся
	Определение качества и уровня обученности учащихся по всем предметам учебного плана
	Учителя-предметники

Классные руководители
	Рекомендации по работе над пробелами в знаниях учащихся, корректировка работы по подготовке учащихся к Г(И)А, ЕГЭ.Рекомендации по работе с труднообучаемыми учащимися, по организации индивидуальной работы учащихся

	2.3.
	по плану ЦОКО, 

г. Тверь
	Уровень сформированности метапредметных и предметных образовательных результатов: 3, 4, 5 классы
	Выявление уровня сформированности метапредметных и предметных образовательных результатов учащихся 
	Зам.директора по УВР
	Рекомендации по коррекции

	2.4.
	по плану ЦОКО, 

г. Тверь
	Мониторинговое исследование                                                                           уровня сформированности   ключевых компетентностей                         учащихся
	Выявление уровня сформированности ключевых компетентностей                         учащихся 
	Зам.директора по УВР
	Рекомендации по коррекции

	2.5.
	по плану ЦОКО, 

г. Тверь
	Исследование уровня сформированности социальных компетенций выпускников начального, основного и среднего  уровней образования
	Выявление уровня сформированности социальных компетенций выпускников
	Соц. педагог
	Рекомендации по коррекции

	2.6.
	 1 раз в год
	Уровень воспитанности школьников
	Определение уровня воспитанности учащихся
	Зам.директора по ВР. Кл.руководители
	Рекомендации по работе с трудновоспитуемыми учащимися, корректировка воспитательных планов работы с учащимися

	2.7.
	август
	Готовность к продолжению образования
	Определение поступаемости учащихся 9-х, 11 классов в учебные учреждения
	Зам. директора по УВР
	Корректировка плана работы по предпрофильному и профильному обучению, рекомендации психолога по организации профориентационной работы с учащимися

	3
	 Учитель и методическая работа
	
	
	

	3.1.
	Январь
	Результаты аттестации
	Определение уровня готовности учителей к профессиональному развитию
	Зам. дир по УВР, методист
	Организация обмена опытом работы. Координация работы над самообразованием, выявление учителей, нуждающихся в прохождении курсовой подготовки

	3.2.
	Июнь
	Качество и результативность педагогической работы
	Определение качества и результативности педагогической работы каждого учителя
	Зам. дир по УВР

Самоанализ
	Определение кандидатов на награждение

Организация обмена опытом

	3.3.
	Апрель
	Способность к саморазвитию и самообразованию
	Определение уровня работы над темой самообразования
	Зам. дир по УВР,

Руководители ШМО
	Рекомендации над работой наиболее актуальными проблемами образовательного процесса

	3.4.
	Май
	Уровень исследовательской, инновационной деятельности, 
	Определение уровня внедрения в практику работы исследовательской, инновационной деятельности.
	Зам. дир по УВР

Методист
	Рекомендации по внедрению новых технологий. Возможность использования компьютерной технологии на уроках

Анализ методической работы

	4
	 Образовательный процесс и его результаты
	
	
	

	4.1
	июнь
	Выполнение учебного плана
	Анализ выполнения учебного плана школы
	Зам.дир. по УВР
	

	4.2
	октябрь
	Учебно-методическая и техническая обеспеченность учебного процесса
	Анализ состояния учебно-методической и технической обеспеченности учебного процесса
	Директор,зам.дир.по УВР

Зам.дир. по АХЧ

Библиотекарь
	Определение состояния учебно-методической и технической обеспеченности учебного процесса.

Разработка плана по обновлению методической и технической базы школы

	4.3
	март
	Уровень обучения по индивидуальному учебному плану
	Анализ организации индивидульной траектории обучения в старших классах
	Зам.дир.по УВР
	Определение качества ведения профильного обучения

Корректировка работы

	5
	 Социальная защита. Здоровье
	
	
	

	5.1
	ноябрь
	Состояние здоровья учащихся
	Анализ состояния здоровья учащихся
	Медработник
	Рекомендации учителям-предметникам по организации учебного процесса

	5.2
	Сентябрь,

май
	Состояние физической подготовки учащихся
	Анализ состояния физической подготовки и воспитания, уровня готовности к ведению здорового образа жизни
	Учитель физкультуры. Зам.директора по УВР
	Рекомендации по организации работы по физическому воспитанию учащихся в классах


10. Организационно – педагогические мероприятия, режим работы      

1. Годовой  календарный учебный график

	1.
	Начало учебного года
	01.09.2014 г

	2.
	Окончание учебного года:

	 Учебные занятия заканчиваются:                              в 1-8,10 классах – 29 мая, 9,11 класс – 25 мая            

	3.
	Начало учебных занятий 
	1-11 классах – 8.30 час

	4.
	Окончание учебных занятий 
	1-4  классы – 13.10 час; 5-11 классы – 15.05 час.

	5.
	Сменность занятий
	Занятия проводятся в одну смену

	6.
	Продолжительность учебного года
	1 класс – 33 недели; 2- 11 классы – 34 недели

	7.
	Режим работы школы
	1 – 11 классы – 5-дневная рабочая неделя

	8.
	Регламентирование образовательного процесса на учебный год

	
Продолжительность учебных занятий по четвертям

	Дата
	Продолжительность

	
	начало четверти
	окончание четверти
	количество учебных недель

	1  четверть
	01.09.2014
	02.11.2014
	9 недель

	2 четверть
	10.11.2014
	29.12.2014
	7 недель

	3 четверть
	13.01.2015
	22.03.2015
	10 недель

	4 четверть
	01.04.2015
	29.05.2015
	8 недель

	Продолжительность каникул в течение учебного года

	
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул
	Продолжительность в днях

	Осенние
	03.11.2014 г.
	09.11.2014 г.
	7  дней

	Зимние
	30.12.2014 г.
	12.01.2015 г.
	14 дней

	Весенние
	23.03.2015 г.
	31.03.2015 г.
	9  дней

	Летние 
	30.05.2015 г.
	31.08.2015 г.
	94 дня

	Дополнительные каникулы в 1 классе с 16.02-22.02.2015 г.

	Дополнительные выходные дни
	09.03.2015 г.

01.05, 4.05. 2015 г.

11.05.2015 г.

	9
	Режим работы 1 класса
	1 четверть: 3 урока  по 35 минут 
2-4 четверти: 4 урока по 45 минут           Динамическая пауза после 2 урока – 40 минут                                                                       

	10
	Продолжительность уроков 2-11 классы – 45 минут

	11.
	Расписание звонков, перемены

	
	1 класс
	        2 – 11 классы

	
	1 четверть
	2 четверть
	3-4 четверть
	

	
	1 урок 

8.30-9.05 час

1 перемена - 10 минут 

2 урок

9.15-9.50 час

Динамическая пауза

3 урок

10.30-11.05 ч.

3 перемена – 20 минут 

4 урок

11.15-11.50 ч.

(развивающий

4 перемена – 10 минут


	1 урок 

8.30-9.05

1 перемена – 

10 минут 

2 урок

9.15-9.50

Динамическая пауза

3 урок

10.30-11.05

3 перемена – 20 минут 

4 урок

11.15-11.50

4 перемена – 10 минут


	1 урок 8.30 – 9.15 час
1 перемена - 10 минут

2 урок 9.25 - 10.10 час
2 перемена - 20 минут

3 урок 10.30 -11.15 час
3 перемена – 20 минут

4 урок 11.35 -12.20 час
4 перемена – 10 минут


	1 урок 8.30 – 9.15 час
1 перемена - 10 минут

2 урок 9.25 - 10.10 час
2 перемена - 20 минут

3 урок 10.30 -11.15 час
3 перемена – 20 минут

4 урок 11.35 -12.20 час
4 перемена – 10 минут

5 урок 12.30 -13.15 час
5 перемена – 10 минут

6 урок 13.25 – 14.10 час

6 перемена– 10 минут

7 урок 14.20 - 15.05 час

	12.
	Проведение промежуточной аттестации в переводных классах

	
	Промежуточная аттестация проводится с 11 - 22 мая 2015 года без прекращения образовательного процесса: во 2-4 проводится в форме комплексных итоговых работ; в 5-8, 10 классах - в форме итоговых контрольных работ (итогового контрольного тестирования). 

	13
	Проведение государственной (итоговой) аттестации в 9 и 11  классах

	
	 Срок проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 и 11 классов устанавливается Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор)


      2. Мероприятий в организации деятельности школы по дням недели:

Понедельник - методические совещания, объединения, семинары;

Вторник-день работы с родителями школьников, заседания Совета школы;

Среда-работа с внешкольными организациями;

Четверг-работа с ученическим активом и ученическими организациями, педагогический совет;

Пятница-планерка, оперативные, административные совещания.
.                   
3. Организация деятельности школы, направленной на получение бесплатного общего образования
         3. 1. Обеспечение здоровья и здорового образа жизни
Цель: обеспечение полноценного психического и физического развития

школьников и укрепления их здоровья.
          Задача: создать условия для формирования здорового образа жизни.
          Прогнозируемые результаты:

- сохранение и развитие здоровья учащихся;
- снижение уровня заболеваемости детей простудными заболеваниями;

- популяризация здорового образа жизни среди подростков.
        Направление деятельности школы по сохранению и развитию здоровья

Совершенствование, нормативно-правовых условий, сохранение и развитие здоровья учащихся
                                                                                                              Таблица 20
	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	7. Анализ состояния здоровья учащихся. Оформление аналитических и статистических отчётов о состоянии здоровья

8. Создание рационального питания.
9. Доведение до коллектива приказов по технике безопасности, противопожарным мероприятиям, ответственности за жизнь и здоровье в кабинете химии, физики, информатики, мастерских на учебно-опытном участке.
10. Обеспечение безопасного режима обучения, охраны труда и техники безопасности.
	Каждое полугодие

Постоянно

Сентябрь

В течение года
	Николаева Е.Л.,
Горлова В.П.

Иванова В.В. Горлова В.П.
Иванова В.В.
Иванова В.В.

зав. кабинетами


   Развитие материально - технической базы с целью создания условий для сохранения здоровья учащихся
                                                                                                                        Таблица 21
	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	4. Приобретение учебно-методической литературы по ФГОС 4, 6 классы.
5. Приобретение лекарственных препаратов для витаминизации детей

6. Санаторное оздоровление детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов
	В течение года

В течение года, по путевке
	Иванова В.В., Кузьмина В.Е.
Иванова В.В., Горлова В.П.




    Формирование системы образования и учебного режима на основе валеологических принципов в учебном процессе
                                                                                                                        Таблица 22
	Наименование содержания


	Сроки 
	Ответственные 

	4. Соблюдение учебного режима на основе санитарных правил 
5. Организация оздоровительных режимных моментов (динамическая пауза, физкультурная минутка)  
6. Мониторинг физического здоровья учащихся (приложение к Образовательной программе)


	В течение года

В течение года

По итогам медосмотра
	Николаева Е.Л.
Учителя -предметники

Горлова В.П., Стогова Л.И.



     Создание комфортной пространственной среды
                                                                                                                        Таблица 23
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	4. Поддержание санитарно-гигиенического режима: освещённость, тепловой режим, влажная уборка.

5. Создание интерьера класса и школьной территории (озеленение, уют, уголки для отдыха)
	В течение года

В течение года
	Волков В.А.
Крестинина О.Е.


Система физкультурно-оздоровительных мероприятий
                                                                                                                   Таблица 24
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	6. Организация работы спортивных секций.

7. Участие в районных и региональных спортивных соревнованиях.
8. День здоровья

9. Работа оздоровительного лагеря
10. Профилактическая работа
11.  Профильный лагерь
	В течение года            
Сентябрь, май – июнь

По плану кабинета здоровья
Август
	Горлов В.В.
Сафонова Е.В.
 


      3. 2.Обеспечение обязательной образовательной подготовки учащихся.  Организация образовательного процесса.
Задачи:

1. Достичь оптимального уровня базового и дополнительного образования.

2. Полная реализация прав детей на образование, обеспечение сохранности контингента учащихся
                                                                                                                          Таблица 25
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	7. Учет детей и формирование классов (1,5,10), детей с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов
8. Комплектование групп в 10 классе по индивидуальной траектории обучения

9. Комплектование ГПД и интерната.

10. Организация работы кружков.

11. Утверждение рабочих программ и УМК по предметам.

12. Анализ и корректировка тематических планов.

7.  Организация индивидуальной работы по ликвидации пробелов в знаниях по результатам диагностики.

8.Обеспечение учебниками.

9.Организация летнего труда и отдыха учащихся.
10.Мониторинг готовности первоклассников к обучению в школе.

13. Мониторинг социальных компетенций учащихся 5, 10 классов.
14. Работа с трудными учащимися.  

По программе «Работа с детьми, требующими к себе особого внимания» (приложение 15).

15. Усвоение базового минимума образовательных программ учащимися на уровне умений и навыков

16. Мониторинговые исследования по выполнению образовательной программы.

17. Подготовка учебных кабинетов к началу нового учебного года.
18. Мониторинг трудоустройства выпускников.
19. Организация ПП и ПО в школе.
20. Реализации ФГОС НОО (1, 2,3 классы).
20. Выполнение программы «Информатизация образовательного процесса в школе» (приложение 16).
21. Контроль по обеспечению прав детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов на получение основного общего образования
	08 - 09

09

09

09

1 раз в четверть

постоянно

09
04-07

09 

По плану ЦОКО
в течение года

план ВШК

по плану ВШК

август

август

в течение года
в течение года
	Николаева Е.Л.
Николаева Е.Л.
Иванова В.В.
Сафонова Е.В.

Иванова В.В.
Кл. руководители
Гусарова О.В.

Классные руководители
Николаева Е.Л.
Сафонова Е.В.
Николаева Е.Л.
Гусарова О.В.
Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Иванова В.В.

Николаева Е.Л.
Слизкова М.А.

Николаева Е.Л.




  Охрана прав детства и социальная работа
                                                                                                                            Таблица 26
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1
	Составление социального паспорта

	до 10.09.2013 
	Гусарова О.В.

	2
	Организация работы с социально незащищенными семьями
- уточнить списки детей — сирот и оставшихся без попечения родителей, оформление опеки в необходимых условиях, оформление документации по охране прав детства, составление отчетности; 
- организация посещения опекаемых детей, детей - сирот на дому, составление актов контрольного обследования семьи, выявление потребностей опекаемых и опекунов;
- обеспечение гарантий прав детей, оставшихся без попечения родителей на закрепленное за ними жилье, имущество и денежные средства.
	в течение года
	Гусарова О.В.

	3
	Организация работы совместно с КДН  по учащимся с социальными отклонениями в поведении 
	в течение года
	Сафонова Е.В.

Гусарова О.В.

	4
	Обеспечение учебниками, оказание социальной поддержки.
	в течение года
	Кузьмина В.Е.
Гусарова О.В.

	5
	Продолжение работы по изучению особенностей социума образовательного пространства, негативных проявлений и использование воспитательного потенциала:
- выявление «зон риска»  по месту жительства обучающихся;
- принятие мер по устранению негативных     проявлений в социуме;     
- сотрудничество с ОВД;
- организация каникулярного отдыха и полноценного досуга детей, их временное трудоустройство;
- продолжать работу по выявлению детей, оставшихся без попечения родителей.
	в течение года
	Гусарова О.В.

Классные руководители


3.3. Деятельность педагогического коллектива, направления на улучшение образовательного процесса.

Задача: создать систему обучения, обеспечивающую развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями.

1.Программа «Преемственность»

Задачи:

· успешное решение педагогических задач на этапе адаптации учащихся к обучению по новому ФГОС;

· обеспечение траектории развития всех учащихся в зависимости от способностей и возможностей в обучении;

· создание условий взаимодействия педагогов 1-го и 2-го уровней обучения;

· способность организации поиска новых форм обучения и взаимодействия учащихся с точки зрения учета критического возрастного периода развития;

· развитие разновозрастного сотрудничества способности понимать и учитывать интеллектуальную и эмоциональную позицию другого человека.
                                                                                                                     Таблица 27
	Наименование содержания

	Сроки 
	Ответственные 

	Реализация ФГОС НОО (1, 2,3 классы),             ООО (5 класс)
	с 01.09.2013 г.
	Руководство школы

	Адаптационный период для первоклассников и пятиклассников в школе (тематическая проверка)
	сентябрь – октябрь
	Руководство школы

	Систематизация методических материалов по вопросам организации адаптационного периода
	сентябрь – октябрь
	Николаева Е.Л. Волкова Т.С.

	Проведение родительского собрания по вопросам организации учебного процесса в 5 классе
	май 

сентябрь
	классный руководитель, учителя - предметники

	Фронтальный контроль выпускного 4 класса. 
	апрель 
	Руководство школы, Трофимова Т.Л.

	Результаты  мониторинга во 2,3,4 классах по математике и русскому языку, чтению
	апрель 
	Зам. директора, руководитель ШМО

	Анализ контрольных работ в 5 классе по теме «Повторение за курс 4 –го класса»
	сентябрь 
	Зам. директора

	Дни открытых дверей в 4 классе. (Творческий фестиваль 4-х классов начальных школ сельского образовательного округа)
	апрель 
	Иванова Н.В.

	Организация досуговой творческой деятельности четвероклассников школ округа
	по плану 

в течение года
	Классные руководители,



	Организация предпрофильной подготовки и обучения по профильным предметам (индивидуальный учебный план на старшей ступени)
	сентябрь, декабрь, март
	Николаева Е.Л.


План работы по организации профильного пространства в школе
                                                                                                               Таблица 28
	Сроки 
	Учебная подготовка
	Внеурочная подготовка
	Методическая работа
	Ресурсное обеспечение
	Контроль

	                             Сентябрь 
	Утверждение программ элективных курсов по выбору в 9-х классах Утверждение УМК в 10,11 кл.

Составление расписания


	Планирование кл. руков. содержания работы по профилизации
	Разработка нормативно-правовой базы по предпрофильному и профильному обучению

Разработка плана – графика мероприятий по информированию учащихся, родителей, учителей в системе предпрофильной подготовки и профессионального обучения
	Индивидуальная работа с учащимися по уточнению набора курсов по выбору.

Составление расписания 9-11 кл.
	Оптимальное расписание курсов по выбору.
Планирование работы по профориентации

	         Октябрь 
	Функционирование курсов по выбору, по окончании каждой четверти-завершение модулей. Профориентационная информационная работа. 
Выполнение учебного плана в 10, 11 классах
	Заполнение портфолио учащимися 9 классе (инструктаж).
Классный час «Портфолио и принципы учета достижений в нем»
	Заседание школьной творческой лаборатории.

Работа школы в условиях эксперимента

(подготовка информационных материалов)
	Работа с учащимися, которые имеют проблемы в ППП и ПО
	Собеседование с учителями, ведущими курсы по выбору. Посещение уроков в профильных группах

	                Ноябрь 
	
	
	Работа над проектом «Создание системы обучения по ИУП в старшей школе как условие эффективного профессионального самоопределения школьников»
	Работа с учащимися по ИУП
	Проверка журналов по предпрофильной подготовке в 9 кл., Проф. Обучение в 10,11 кл. (своевременное заполнение)

	                                 Декабрь 
	
	Заполнение анкет «Мои жизненные планы»

ИУП учащихся 10,11 классов в действии (ВШК)
	
	Информационный стенд «Куда пойти учиться»

Встреча с работниками службы занятости населения Фировского района
	Итоговые занятия – курсы по выбору во второй четверти.

Проверка классных журналов в 10,11 кл. Посещение курсов по выбору. Диагностические контрольные работы по профильным предметам.

	               Январь 
	
	
	Разъяснительная работа среди учащихся и родителей по системе профильного обучения старшей школы (кл. родительские собрания 8 – 9 кл.)
	Определение выбора экзаменов на итоговой аттестации в 9-м классе, выбор экзаменов в 11 кл.
	Посещение уроков в профильных группах 10, 11 кл.

Диагностирование способностей выпускников

	   Февраль 
	
	Классное собрание

Порядок проведения итоговой аттестации в 9,11 кл.
	Подготовка информационных стендов, материалов
	Обработка аналитической информации
	Проверка портфолио учащихся 9 кл.

	Март 
	
	
	 
	Работа с учащимися, которые имеют проблемы в предпрофильной и профильной подготовке
	Итоговые занятия – курсы по выбору в 3-й четверти. Диагностические контрольные работы по профильным предметам в 10,11 кл.

	Апрель
	
	Классный час «ИУП и профильное обучение в старших классах (9 кл.)
	Порядок проведения итоговой аттестации за курс основной школы
	
	Работа  кл. руководителей по профориентации.



	Май
	Выявление запроса будущих 9,10 классов на курсы по выбору
	Родительское собрание (9,10 кл.) «Что такое предпрофильная подготовка и профильное обучение»
	Уточнение педагогического потенциала  для организации курсов по выбору
	Разъяснительная работа с учащимися по содержанию предпрофильного обучения
	Итоговые занятия – курсы по выбору в 4-й четверти. Итоговые контрольные работы в 10 кл.

	Июнь (август)
	Итоговая аттестация в 9,11 классах
	Зачисление в профильные классы по итогам образовательного рейтинга (приемная комиссия)
	Разработка учебных планов для профильных 10-х,11-х классов на 2011 – 12 уч. год
	
	Итоговая аттестация выпускников 9-х,11-х классов

	
	
	
	
	
	Трудоустройство выпускников 11 класса

	ПРОЕКТ «СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ ПРОФИЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ КАК УСЛОВИЕ ЭФФЕКТИВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ ШКОЛЬНИКОВ» - 


Работа с одаренными детьми                                                                   Таблица 29                                                                                                            
	Содержание 
	Сроки
	Ответственные

	Психологическая поддержка учащихся, занимающихся на отлично, претендентов на медаль.
	в течение года
	Учителя предметники

Классные  руководители

	Организация индивидуальных занятий, консультации при подготовке к итоговой аттестации
	в течение года
	Учителя - предметники

Николаева Е.Л.

	Увеличение охвата учащихся – участников школьного, районного и регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников
	октябрь - декабрь
	Николаева Е.Л.

	Участие в заочных олимпиадах,в оnlien-тестировании, дистанционных олимпиадах
	в течение года
	Учителя предметники



	Организация выставок детского творчества
	в течение года
	Сафонова Е.В.

	Участие в смотрах – конкурсах творческих работ (в районе, области)
	в течение года
	Сафонова Е.В.

	Организация и проведение конференции учебно-исследовательских работ школьников «Везде исследуйте всечасно…»
	в течение года
	Учителя предметники

	Участие в областных конкурсах, фестивалях, конференциях
	по плану ДО 
	Николаева Е.Л.

	Вовлечение учащихся в сетевые дистанционные игры и конкурсы
	в течение года
	Учителя-предметники

	Региональная краеведческая викторина по предметам
	по плану ОСЮТ
	Учителя-предметники

	Предметные недели
	по плану ШМО
	Руководители ШМО


 План  мероприятий по подготовке и проведению государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 класса в новой форме 
                                                                                                                        Таблица 30                 
	Основные направления
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	             Организа​ционно - ме​тодическая работа.  Норматив​ные доку​менты

	1. Изучение методических писем по ГИА 2013-2014 учебного года. Изучение нормативных документов по проведению Г(И)А выпускников 9-х классов в новой форме.

2. Подготовка информационного стенда «Государственная итоговая аттестация» для учащихся и родителей в вестибюле школы, в предметных кабинетах.

3. Оформление пакета документов к итоговой аттестации. Создание ведомости учёта ознакомления с инструкцией по Г(И)А. Подготовка базы данных по учащимся школы на электронном носителе. 

4. Проведение пробного экзамена
5. Разработка анкеты для учащихся после проведения пробного Г(И)А.  Анализ результатов анкетирования учащихся и разработка реко​мендаций для учителей-предметников и классного  руководителя
6. Анализ результатов пробного Г(И)А, обсуждение результа​тов на заседаниях ШМО, план устранения типичных и индивидуальных затруднений учащихся.

7. «Новые подходы к системе подготовки выпускников 9 к Г(И)А в 2013-2014 учебном году» Совещание при зам. директора по УВР.

8. Выполнение программ по предметам,  проведение уроков повторения и обобщения.

9. Составление расписания экзаменов.

10. Формирование отчетов по результатам Г(И)А 
11.Педсовет. О допуске выпускников 9-х классов к Г(И)А. Выполнение программ по предметам.

12.Педсовет « Результаты ГИА»                          Вопросы для обсуждения: 1. Анализ качества подготовки выпускников к Г(И). 2. Уровень профессиональной компетентности педагогов по воп​росам подготовки выпускников к Г(И)А. 3. Кадровое обеспечение подготовки и проведения Г(И)А.                                                                       Подготовка справки о качестве подготовки и результатах Г(И)А.
	в течение года
январь

январь

по плану 

апрель

май

июнь

май

июнь
	Николаева Е.Л.,

классный руководитель 9 класса.

НиколаеваЕ.Л.,

Полионова Л.И.,Евстигнеева Е.В.

Коротяева М.М.

Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л., руководители ШМО

Николаева Е.Л.

Учителя – предметники

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Иванова В.В.,
Николаева Е.Л., учителя-предметники



	Работа с учащимися

	1. Информирование по вопросам Г(И)А (приказы, инструкции,  выбор предметов в новой форме)
2. Стартовая, промежуточная и итоговая  диагностика
3. Инструктирование учащихся при выполнении работ по русскому языку и математике, предметам по выбору.
4. Сбор копий паспортов учащихся 9-х классов для базы данных по Г(И)А
 5. Подготовка к проведению пробного  Г(И)А
6. Анкетирование выпускников по результатам пробных экзаменов

7. Индивидуальное консультирование учащихся

8.Проведение КОК в 9 классе.

9. Организация работы с заданиями различной сложности (на дополнительных занятиях по всем предметам, вынесенных на Г(И)А)
10. Проведение мониторинга успеваемости по предметам по выбору (сводная ведомость)
	в течение  года
октябрь-декабрь-февраль -май

январь, май

декабрь

по плану

в течение года

март

в течение  года

апрель
	Николаева Е.Л.,
классный руководитель
Учителя-предметники

Учителя-предметники

Спиридонова Е.В.

Учителя-предметники

Учителя-предметники

Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Учителя-предметники

Николаева Е.Л.

	Работа с родителями

	1.Родительское собрание  «Г(И)А - дело общешкольное»

2.Индивидуальное информирование и  консультации родителей по вопросам Г(И)А
3.Информирование родителей с результатами проведения пробного Г(И)А. Результаты КОК в 9 классе.

4.Родительское собрание «На пороге окончания основной школы»
	декабрь

в течение года

по плану 

апрель
	Николаева Е.Л.

Учителя-предметники

Классный руководитель

Классный руководитель

	Работа с педагогическим коллективом

	1.Ознакомление с приказами по итоговой аттестации на 2013-2014 учебный год  по мере поступления.

2. Заседание  ШМО учителей - предметников «Подготовка учителей и учащихся к Г(И)А».  Итоги пробных экзаменов.

3.Спланировать  деятельность  по результатам промежуточных  диагностических работ. Внесение изменений в тематическое  планирование. Организация тематического повторения.
4.Работа с классным руководителем  9-ого класса по проблемам: «Контроль успеваемости и посещаемости учащихся»

5. Эффективное использование часов дополнительного образования.

 6.Посещение уроков учителей-предметников с целью выявления системы работы для обеспечения качества подготовки учащихся с разным уровнем притязаний на результаты Г(И)А
	в течение года

февраль

в течение года

в течение года

март

март


	Иванова В.В.

Руководители ШМО

Учителя-предметники

Николаева Е.Л.

Николаева Е.Л.

Администрация, руководители ШМО


   План подготовки к ЕГЭ 
                                                                                                                                    Таблица 31
	№ п/п
	                  Основные мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	Раздел 1. Нормативное и ресурсное обеспечение

	1.
	Изучение нормативно-правовой базы проведения ЕГЭ в 2013/2014 учебном году. Оформление пакета документов к итоговой аттестации. Создание ведомости учёта ознакомления с инструкцией по ГИА. 
	октябрь-май
	Николаева Е.Л.

	2.
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения ЕГЭ через издание системы приказов по школе
	в течение года
	Иванова В.В.

	Раздел 2. Кадры

	1.
	Проведение инструктивно – методических совещаний по вопросам организации и подготовки ЕГЭ
	октябрь -апрель, май
	Николаева Е.Л.

	2.
	Спланировать  деятельность  по результатам промежуточных  диагностических работ, пробных экзаменов. Организация тематического повторения.
	февраль
	Учителя-предметники

	3.
	Работа с классным руководителем  11 класса по проблемам: «Контроль успеваемости и посещаемости учащихся»
	в течение года
	Николаева Е.Л.

	4.
	Роль элективных курсов в подготовке к ЕГЭ. Посещение занятий.
	февраль
	Николаева Е.Л.

	Раздел 3. Организация. Управление. Контроль

	1.
	Анализ результатов ЕГЭ 2013 г. Выявление проблем и планирование работы на 2013/2014 учебный год
	август
	Николаева Е.Л.

	2.
	Подготовка базы данных по учащимся 11 класса 
	декабрь
	Классные руководители 

	3.
	Выбор выпускниками 11 класса экзаменов государственной (итоговой) аттестации.

Составление списочного состава
	февраль
	Николаева Е.Л.

Евстигнеева Е.В.

	4.
	Подготовка выпускников 11х классов к ЕГЭ. Ознакомление с нормативно – правовой базой проведения экзаменов.
	в т. года
	Николаева Е.Л.

Евстигнеева Е.В.

	5.
	Проведение пробных экзаменов по русскому языку и математике на базе ППЭ
	февраль
	Николаева Е.Л.

	6.
	Контроль деятельности учителей, классного руководителя по подготовке к ЕГЭ.
	октябрь, февраль, апрель
	Иванова В.В.

	7.
	Организация участия выпускников 11 класса в ЕГЭ на базе ППЭ
	май, июнь
	Николаева Е.Л.

	8.
	Информация о трудоустройстве выпускников
	июнь, август
	Евстигнеева Е.В.

	Раздел 4. Информационное обеспечение.

	1.
	Оформление информационного стенда с отражением нормативно – правовой базы проведения ЕГЭ.  Порядок проведения единого государственного экзамена
	в течение года
	Николаева Е.Л.

	2.
	Информирование родителей о форме проведения  ЕГЭ. Проведение родительских собраний по вопросам подготовки обучающихся к ЕГЭ.
	октябрь,

апрель.
	Евстигнеева Е.В.
Николаева Е.Л.


3.4. Обеспечение безопасности жизнедеятельности.

Цель: обеспечение безопасности, сохранение  здоровья и жизни учащихся и работников во время их трудовой и учебной деятельности от возможных пожаров, аварий и других опасностей.

     Задачи: 

1.  Укрепление материальной базы для обеспечения комплексных мер безопасности.

2. Проведение мероприятий среди учащихся по формированию основ безопасности жизнедеятельности, охране труда и обучения.
Инструктивно – методическая работа
                                                                                                                  Таблица 37
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Работа с кадрами 

1) Распределение обязанностей в работе по созданию безопасных условий труда и предупреждению детского травматизма между членами руководства и педагогического коллектива.
	До 05.09.
	Иванова В.В.



	2) Проведение регулярных инструктажей персонала школы по вопросам ОТ с регистрацией в соответствующих журналах.
	В течение года
	 Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Сафонова Е.В.

Волков В.А.

	3) Проведение оперативных совещаний по вопросам состояния охраны труда в ОУ
	1,3 понедельник
	Иванова В.В.

Николаева Е.Л.

Сафонова Е.В.

	Работа с учащимися
	
	

	I.Проведение инструктажей в 1 –  11 классах (на начало учебного года) с регистрацией в журнале
	до 15.09
	Николаева Е.Л., классные руководители

	2.Проведение инструктажей при организации учебных занятий по специальным  предметам (вводных, на рабочем месте, повторных, внеплановых, целевых)
	Сентябрь

В течение года
	Сафонова Е.В.,

зав. кабинетами

	3.Проведение внеплановых инструктажей при организации внеклассных мероприятий, по вопросам состояния детского травматизма в  школе, районе
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Николаева Е.Л.,

классные руководители

	4.Проведение целевых инструктажей при организации трудовой деятельности учащихся
	В течение года
	Сафонова Е.В.

классные руководители

	5.Проведение профилактических бесед работников ГИБДД, УВД, ОСВОДа, пожарной части с учащимися
	1 раз в четверть
	Сафонова Е.В.

	 Работа с родителями
	
	

	1.Изучение с родителями вопросов обеспечения безопасности школьников в рамках педагогического всеобуча по темам:

· предупреждение дорожно-транспортного травматизма детей;

· соблюдение правил пожарной безопасности;

· безопасное поведение на воде и на льду;

· правила безопасности при обнаружении взрывчатых веществ и подозрительных предметов;

· правила поведения в экстремальных ситуациях;

· правила безопасного поведения на железной дороге;

· правила поведения учащихся в период каникул.
	В течение года
	Сафонова Е.В.

классные руководители

	2. Проведение регулярных встреч с родителями работников  УВД, ОСВОДа, пожарной части, ГИБДД
	1 раз в четверть
	Сафонова Е.В.,

Классные руководители


Делопроизводство по охране труда

                                                                                                                  Таблица 38
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1.Обновление инструкций по охране труда для обучающихся и работников школы
	В течение года
	Иванова В.В.

	2. Продолжение работы над пакетом локальных актов и документации по охране труда
	В течение года
	Иванова В.В.

	4.Составление актов проверки выполнения соглашения по охране труда
	До 31.12. и до 30.06.
	Иванова В.В.


Создание безопасных условий труда

                                                                                                                  Таблица 39
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Проверка учебных кабинетов и мастерских на предмет соответствия требованиям техники безопасности, проверка наличия и правильности заполнения журналов инструктажей
	Август, январь
	Иванова В.В.

Николаева Е.Л., 

Сафонова Е.В.,

зав. кабинетами

	2. Ревизия системы пожаротушения
	До 25.08.
	Волков В.А.

	Промывка и опрессовка отопительной системы
	До 25.08.
	Волков В.А.

	Обновление транспортной площадки
	До 01.09 и 01.04.
	Волков В.А.

	Прозвонка электрических сетей
	До 25.08.
	Волков В.А.

	Приобретение защитных средств для преподавателей спецкабинетов и технического персонала школы
	В течение года
	Волков В.А.


 Обеспечение безопасности учащихся на дорогах    

    Комплексный план по профилактике дорожно - транспортного травматизма «Давай дружить, дорога!»
Цель:   привитие детям и подросткам навыков безопасного поведения на улице и дороге, сокращение уровня детского травматизма.
                                                                                                                          Таблица 40
	Направление деятельности
	Мероприятия
	Форма проведения
	Ответственные,

сроки проведения

	1.Организацион-но-методическая работа
	1. Издание приказов, регламентирующих организацию безопасного подвоза учащихся, назначение ответственных за профилактическую работу дорожно – транспортного травматизма среди детей и подростков

2.Оформление классных  уголков по безопасности дорожного движения

3.Оформление тематического стенда  в кабинете здоровья

Преподавание в ОУ правил дорожного движения в рамках курса ОБЖ, «Профессиональной подготовки трактористов-машинистов категории «С»»
5.Ведение журнала регистрации по технике безопасности правилам поведения в автобусе для организации поездок.

4.Ведение журнала регистрации по технике безопасности и правилам поведения в автобусе  для ребят находящихся на подвозе.


	Ведение документации

наглядная агитация

наглядная агитация

урочная деятельность

ведение документации

ведение документации
	Иванова В.В.

сентябрь

классные руководители 

сентябрь

сентябрь

Стогова Л.И.
Кутузов А.Н. 

в течение года

Сафонова Е.В.

в течение года

Сафонова Е.В.

в течение года
Сопровождаю-

щие


	2.Профилактическая работа
	1.Организация бесед с сотрудниками ГИБДД по правилам поведения пешеходов, велосипедистов, мотоциклистов. Правовая ответственность несовершеннолетних.

Проведение акции «Безопасные каникулы»

3.Проведение классных часов с использованием кабинета здоровья:

«Причины и последствия  дорожного травматизма»

«15ноября – день памяти жертв ДТП»

«Правила дорожные – знать каждому положено»

Участие в региональных акциях

«Будь умным пешеходом», «Внимание ребенок на дороге», конкурсе «СТОП! Нарушителям на дорогах»

5. Участие во Всероссийском профилактическом мероприятии  «Внимание, дети» ко Всемирному дню защиты детей.

6.Участие в муниципальном конкурсе «Безопасное колесо»
	беседа

школьный конкурс рисунков  «Дорожные ситуации, в которых я не хотел бы оказаться»; викторины  «Лучший знаток правил дорожного движения»

беседы, компьютерные презентации, просмотр видеороликов и др.

согласно положению

согласно положению

конкурс юных велосипедистов
	воспитатели ГПД

последняя учебная неделя каждой четверти

 по плану классных руководителей  в течение года

Сафонова Е.В.

Сафонова Е.В.

апрель

	Аналитическая деятельность
	Анализ результатов деятельности по профилактике дорожно – транспортного травматизма. Подведение итогов, планирование работы на следующий учебный год.
	Справка
	Сафонова Е.В.

июнь


Обеспечение курса ОБЖ

                                                                                                                  Таблица 41

	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Проведение практических занятий по ОБЖ с учащимися 8.10-11 классов
	В течение года 
	Гусарова О.В., классные руководители

	2. Проведение уроков ОБЖ и тематических классных часов


	1 раз в четверть
	Гусарова О.В.,  классные руководители

	3. Оказание методической помощи преподавателю – организатору ОБЖ
	В течение года
	Иванова В.В.



	4. Оказание методической помощи по вопросам ОБЖ классным руководителям
	В течение года
	Иванова В.В.



	5. Обеспечение библиотеки учебно – методической литературой по курсу ОБЖ
	В течение года
	Иванова В.В.

 Гусарова О.В. 

	6. Проведение бесед классными руководителями с детьми перед выходом на внешкольные мероприятия, перед началом трудовой практики и в канун каникул с записью в журнале инструктажей
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Гусарова О.В.


Организация гражданской обороны
                                                                                                                  Таблица 42
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	1. Уточнение и корректировка плана ГО и плана по предупреждению чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	До 05.09.
	НГО,

НШ ГО

	2. Уточнение номенклатуры дел по ведению ГО
	До 01.09.
	Иванова В.В.



	3. Отработка элементов плана ГО школы
	В течение года
	Гусарова О.В.

	4.Оформление и оснащение кабинета ОБЖ
	В течение года
	 Гусарова О.В.


Мероприятия по противопожарной безопасности
                                                                                                                  Таблица 43
	
Мероприятия



	Сроки
	Ответственный

	1. Обновление инструкции по правилам пожарной безопасности и планов эвакуации с порядком действий при пожаре
	В течение года
	Иванова В.В.

Волков В.А.

	2. Изучение с работниками школы Правил пожарной безопасности
	1 раз в год
	Иванова В.В.

Волков В.А.



	3. Проведение с учащимися бесед и занятий по правилам пожарной безопасности согласно программе
	1 раз в четверть
	Гусарова О.В.,  классные руководители

	4. Проведение с учащимися инструктажа по правилам пожарной безопасности с регистрацией в специальном журнале
	Сентябрь, январь
	Николаева Е.Л.

	5. Организация инструктажей по правилам пожарной безопасности со всеми работниками школы с регистрацией в специальном журнале
	Октябрь 
	Иванова В.В.



	6. Проведение практических занятий с учащимися и работниками школы по отработке плана эвакуации в случае возникновения пожара
	Апрель 
	Иванова В.В.

Волков В.А.

Сафонова Е.В.

Николаева Е.Л.



	7. Проведение проверки сопротивления изоляции электросети и заземления оборудования с составлением протокола


	Август 
	Волков В.А.

	8. Оборудование запасных выходов из здания школы легко открывающимися запорами и обозначение их светящимся табло от сети аварийного освещения и указательными знаками
	В течение года
	Волков В.А.

	9. Проверка исправности электроустановок, электровыключателей, наличия в электрощитах стандартных предохранителей и отсутствия оголенных проводов
	В течение года 
	Волков В.А.

	10. Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности при проведении детских утренников, вечеров, новогодних праздников, других массовых мероприятий, установка во время их проведения обязательного дежурства работников
	В течение года
	Сафонова Е.В.

Классные руководители

	11. Организация хранения красок, лаков, растворителей и других легко воспламеняющихся жидкостей в несгораемых кладовках отдельно от здания школы
	В течение года
	Волков В.А.

	12.Систематическая очистка территории школы от мусора, недопущение его сжигания на территории
	Постоянно 
	Волков В.А.


4. Работа с педагогическими кадрами. 

Цель: повышение уровня профессиональной культуры учителя и педагогического мастерства для сохранения стабильно положительных результатов в обучении и воспитании обучающихся, создание условий для развития учительского потенциала педагогов для успешной реализации ФГОС второго поколения.
       Задачи:

· совершенствовать методический уровень педагогов в овладении новыми        

педагогическими технологиями, моделированию мотивации достижения успеха;

· обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров,      необходимого для успешного развития школы, сочетающих в себе разнообразные подходы к самостоятельной и творческой деятельности учащихся;

· создание условий для реализации ФГОС  начального образования  (НОО)  и для поэтапного введения ФГОС основного общего образования (ООО);

· включение учителей в инновационную деятельность по опережающему введению ФГОС основного общего образования;

· совершенствование  методического уровня педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями;

· продолжение работы по обобщению и распространению передового педагогического опыта;

· развитие ключевых компетенций учащихся на основе использования 
      современных педагогических технологий и методов активного обучения.
 1. Деятельность методического совета школа

Цель: координация методической работы, ее организация, учеба педагогических кадров.

Задачи: 

- координация деятельности ШМО, направленной на  развитие методического обеспечения образовательного процесса;

- обеспечение методического сопровождения учебных программ;

- организация инновационной и проектно-исследовательской деятельности, направленной на освоение новых педагогических технологий.

            Деятельность методического совета                                    

                                                                                                                  Таблица 32                                                                                                    
	1.
	Заседание 1.

1. Обсуждение плана методической работы школы, ШМО на 2013 –2014 учебный год. Работа над единой методической темой общеобразовательного учреждения «Совершенствование содержания образования на этапе внедрения ФГОС НОО и ООО»
	Сентябрь 

	2.
	Заседание 2.

1.Об организации адаптационного периода в школе

Создание условий для адаптации учащихся 5-го класса к обучению на второй ступени обучения в условиях реализации ФГОС ООО.

2.Организация первого (школьного) этапа ВОШ.
О подготовке к педсовету «ФГОС ООО: актуальные проблемы введения».
3.Методический уголок в школе


	Октябрь 



	3.
	Заседание 3.

1. Результаты школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников

2. О проведении аттестации педагогических работников 

3. Методическая поддержка аттестующихся учителей
	Ноябрь 

	4.
	Заседание 4.

Подготовка к семинару «Проектная деятельность - «Учимся сотрудничать»
	Декабрь

	5.
	Заседание 5.

1. О проведении  месячника педагогического мастерства в школе по теме

«Содержание образования на этапе введения ФГОС НОО и ООО»
	Январь

	6.
	Заседание 6.

1.Месячник педагогического мастерства в школе по теме

«Формирование компетентностей обучающихся  средствами предмета» 

2. Подготовка к педсовету  «Расширение и углубление связей школы, семьи и общественности как важнейшее условие повышения эффективности воспитательного процесса в условиях перехода к ФГОС второго поколения» («Круглый стол» с участием родителей)
	Февраль 

	7.
	Заседание 7.

1.Фестиваль педагогического мастерства «Содержание образования на этапе введения ФГОС НОО и ООО»
	Март 

	8.
	Заседание 8.

1. Первые итоги введения ФГОС ООО 
	Апрель 

	9.
	Заседание 9.

1. О ходе выполнения плана методической работы ШМО
	Май 


Система работы над методической темой школы

 «Совершенствование содержания образования на этапе внедрения ФГОС НОО и ООО»
                                                                                                                   Таблица 33

	Вид деятельности
	Цель
	Прогнозируемый результат
	Сроки
	Ответственные

	1. Организационно-педагогическая деятельность
	

	 Педсоветы

1. Новые возможности образования: поиск эффективных решений.

Итоги работы педагогического коллектива по реализации образовательной программы школы 2012-2013 учебный год и задачи на новый учебный год. Обновление содержания образования и перспективы.

2.ФГОС ООО: актуальные проблемы введения.

3. «Расширение и углубление связей школы, семьи и общественности как важнейшее условие повышения эффективности воспитательного процесса в условиях перехода к ФГОС второго поколения» («Круглый стол»)
	Проблемно – ориентированный анализ

Провести системный анализ педагогической деятельности по введению ФГОС ООО.


	Выработка задач на новый учебный год.  Разработка планов работы по отбору материала для решения поставленных задач

Обсуждение
	Август

Декабрь

Март
	Руководство

Школы

Руководство 

Руководство, методический совет


	4. Результативность обучения в I(II, III) четверти и задачи на II(III, IV) четверть (ШСОКО -  в действии)
	Совершенствование образовательного процесса


	Коррекция деятельности
	Ноябрь

Декабрь

Март

Май


	Педсовет (подготовка информационно-аналитического материала)

	5. О допуске к государственной (итоговой) аттестации учащихся

 9-х и 11-х классов. 

О переводе учащихся в следующий класс. 
	
	Определение уровня образовательной подготовки учащихся


	Май


	Решение педсовета по результатам работы, корректировка задач на следующий учебный год

	6.О выпуске из школы.

Анализ работы за год
	Системный анализ педагогической деятельности по итогам года
	
	Июнь
	

	2. Учебно-методическая работа

	1. Работа по планам самообразования


	Поддержка непрерывного самообразования как одного из факторов успеха в педагогической деятельности

Обобщение и распространение передового педагогического опыта через работу ШМО, Фестиваль методических идей
	Реализация планов самообразования в практику работы
	В течение года 
	Заседание ШМО

	2. Месячник педагогического мастерства в школе по теме «Содержание образования на этапе введения ФГОС НОО и ООО»
	Обмен опытом работы
	Обсуждение форм и методов работы 


	Февраль
	Открытые уроки

по ШМО

 

	3. Фестиваль методических идей по теме «Содержание образования на этапе введения ФГОС НОО и ООО»

	Обобщение опыта работы.
	Рекомендации по внедрению в практику работы
	Март
	Мастер - класс

	4.Консультация аттестующихся учителей 

Нормативно-правовая база и методические рекомендации по вопросу аттестации
	Изучение документов по аттестации
	Рекомендации по западающим вопросам

Оформление документов на аттестацию
	По плану аттестации
	Индивидуальная работа



	5.Учебно–методические (обучающие) семинары 

1. Построение урока в соответствии с ФГОС нового поколения


2. Проектная деятельность - «Учимся сотрудничать»
	Изучение теории вопроса, практические навыки
	Рекомендации по внедрению в практику работы
	Октябрь

Ноябрь
	Коллективно - индивидуальная работа

	6.Работа ШМО (приложение 2)
	
	
	
	

	3.Аттестация педагогических кадров и повышение квалификации 

	Аттестация педагогических кадров 

(Ильина В.В., Коротяева М.М., Николаева Е.Л., Стогова Л.И., Трофимова Т.Л., Соколова О.Н.)
	Стимулирование роста педагогического мастерства
	Подготовка материалов к аттестации пед. кадров
	Октябрь-март
	Работа с документами

	Изучение деятельности педагогов, оформление необходимых документов для прохождения аттестации
	
	
	По графику
	Материал для экспертных заключений

	Подготовка и коррекция планов повышения квалификации
	Поддержание системы непрерывного образования  и самообразования как факторов успеха в педагогической деятельности
	План курсовой подготовки
	Август
	План-график

	Работа учителей по индивидуальной программе развития (планы самообразования)
	
	
	В течение года
	Тема по самообразованию 

	Взаимопосещение уроков
	Обмен опытом работы
	
	В  течение года
	


5. Деятельность педагогического коллектива, направленная на развитие     системы     воспитательной работы
 Цель: создание условий для воспитания, социально - педагогической поддержки и развития высоконравственного, ответственного, творческого, инициативного, компетентного гражданина России

         В сфере личностного развития воспитание учащихся должно обеспечить решение следующих задач:

· развитие общей культуры школьников через традиционные мероприятия школы, выявление  и  работа с одаренными детьми;
· выявление и развитие творческих способностей учащихся путем создания творческой атмосферы через организацию кружков,  спортивных секций, совместной творческой деятельности учителей, учащихся и родителей;
· создание условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей;
· повышение социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива и социума;
· пропаганда здорового образа жизни;

· укрепление связи семья-школа.

     В сфере совершенствования воспитательной системы образовательного  учреждения необходима реализация следующих задач:
· укрепление и развитие воспитательного потенциала в социокультурном пространстве на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования;

· совершенствование форм и методов воспитательной работы;

· изучение и внедрение новых воспитательных технологий;

· совершенствование деятельности органов ученического самоуправления;

· повышение уровня эффективности воспитательной работы через систему контроля;

· совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классных руководителей. 

       Ожидаемые результаты:

        1. Совершенствование  воспитательной системы школы
2. Воспитание  выпускника   школы успешного и адаптированного в современных условиях
3.Построение демократической системы отношений детей и взрослых

4.Высокий процент удовлетворенности обучающихся, родителей, педагогов жизнедеятельностью школы
5.Создание положительной репутации школы.
Основные направления воспитательной работы:

· исследовательско- краеведческое

· интеллектуальное

· творческое

· патриотическое

· физкультурно- оздоровительное

·  трудовое

1.  Исследовательско - краеведческое    направление

                                                                                                                                                                                            Таблица 34
	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	-воспитание основ экологической культуры;

-формирование умения и потребности сохранять и приумножать богатства природы;


	- развитие навыков исследовательской и проектной деятельности;

- повышение уровня ответственности учащихся в отношении охраны природы;

- воспитание любви к малой родине;

-  благоустройство территории села;


	1.Исследовательская деятельность

объединений  дополнительного образования «Исследователь», «ИСТОК»

2. Школьный и муниципальный этапы    конференции исследовательских работ «Везде исследуйте всечасно…»

3. Участие в региональном смотре – конкурсе «Урожай» 

4. Весеннее - осенние работы на   учебно - опытном участке

5.  Социально - значимая акция «Приведи в порядок свою планету…»   
	В течение года, 

руководители объединений дополнительного образования

февраль
руководители объединений  дополнительного образования

сентябрь 

Крестинина О.Е.

Крестинина О.Е.

 классные руководители

сентябрь, май, июнь


 2. Интеллектуальное направление

	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	- Содействие интеллектуальному развитию школьника;

-Развитие духовных потребностей на основе добровольного выбора.


	-увеличение доли учащихся,  участвующих  в муниципальных,  региональных и всероссийских  конкурсах;

- повышение активности участия учащихся в жизнедеятельности школы;
-повышение уровня воспитанности

учащихся;

- успешная социальная адаптация и трудоустройство выпускников образовательного учреждения.

	1.Участие во Всероссийской олимпиаде школьников 

2.Участие в конкурсах, смотрах различной тематики

3.Участие в конференции исследовательских работ обучающихся «Везде исследуйте всечасно…»

( 5-11 класс)

«Первые шаги в исследовательской деятельности»  (1-4 класс); 4.Компьютерный фестиваль

«Информашка»

5. Участие в сетевых проектах, дистанционных конкурсах и олимпиадах


	Зам. директора по УВР 

Николаева Е.Л.

Учителя - предметники

октябрь - ноябрь

в течение года 

 февраль, руководители  объединений дополнительного образования 

зам. директора по УВР

Николаева Е.Л.

февраль, зам. директора по ИОП  Слизкова М.А.
Учителя - предметники

В течение года



3. Творческое направление
	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	-  развитие  способностей учащихся и потребностей общения с людьми;

-формирование  и совершенствование эстетических вкусов.


	- повышение активности участия  учащихся  в жизнедеятельности школы;

 - увеличение доли участников и призеров в конкурсах и смотрах различных уровней;

- реализация внеурочной деятельности учащихся 1-3,5 классов;

-увеличение охвата  учащихся занятиями  во внеурочной деятельности.
	1.Традиционные  школьные праздники, посвященные   Дню пожилого человека, Дню учителя, Дню Матери, 8 марта,  новый год,  9 мая,  Выпускной бал  др.

2.Издание органа школьной печати «Школьный калейдоскоп»

3. Компьютерный фестиваль

«Информашка»
	в течение года

 зам. директора по ВР

Сафонова Е.В.

Тимофеева И.Е.

Ильина В.В.

в течение года

 февраль, зам. директора по ИОП  Слизкова М.А.


  4. Физкультурно – оздоровительное  направление

	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	- формирование у учащихся потребностей в здоровом образе жизни.

	 - улучшение качественных  показателей здоровья;

- увеличение охвата организованным отдыхом детей и подростков;

- 100% участие в днях Здоровья


	 1.Реализация школьной программы «Здоровье»

2.Комплекс мероприятий, соответствующей тематики:

 - День Здоровья

- соревнования санитарных постов 

- деятельность спортивной секции
3.Функционирование кабинета здоровья

4. Организация каникулярного отдыха детей и подростков

5.Школьный  и муниципальный этапы «Президентские состязания»

6.Участие в мероприятиях, посвященных Всемирного Дню борьбы со СПИДом

7. Участие в муниципальном и региональных конкурсе «Безопасное колесо»

8. Проведение недели безопасности дорожного движения
	В течение  года 

  педагогический коллектив 
в течение  года 

педагогический коллектив  
по плану кабинета здоровья 

 май - июнь

Сафонова Е.В.  

Горлов В.В.  

в течение года

1 декабря  

Сафонова Е.В.

Сафонова Е.В.Горлова В.П.

апрель

классные руководители

воспитатели ГПД, сентябрь


5. Трудовое направление

	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	-  формирование позитивного отношения к труду;

-  воспитание трудолюбия, развитие трудовых навыков, 

способствующих сознательному выбору профессии.

	- 100% трудоустройство после окончания школы;

-осознанный выбор профессии;

 -повышение уровня воспитанности;

- участие ребят в благоустройстве школьной территории и сохранности школьного имущества.

	 1. Трудоустройство учащихся от ЦЗН в летний период

2. Благоустройство  школьной территории и территории села, экодесант.

3. Организация дежурства по школе 

4.Участие в добровольческом движении «Важное дело»

5. Участие в добровольческих  акциях «Дари добро», «Обелиск»
6. Функционирование лагеря труда и отдыха для старших подростков
	Летний период

Сафонова Е.В.

Сентябрь, май

Классные руководители

В течение года 

Гусарова О.В..

Классные руководители

В течение года 

Июнь, Сафонова Е.В.



6. Патриотическое направления

	Задачи 
	Ожидаемый результат
	Содержание деятельности
	Сроки, ответственные

	- воспитание гражданственности, патриотизма, уважения к нормам общественной жизни;

-формирование и развитие чувства любви к матери, дому, родной земле.


	- воспитанник школы – патриот своей страны;

- повышение уровня воспитанности школьников;


	1. Участие в мероприятиях, посвященных Году российской культуры
2.Мероприятия, проводимые ТИК Фировского района

- деловая  игра «Выборы»

- день молодого избирателя

- слет лидеров ученического самоуправления

2. Участие в конкурсе «Наш  выбор - будущее России»

3.Участие в мероприятиях, посвященных дню Герба и Флага Тверской области

4. Участие в мероприятиях, посвященных Дню пожилого человека 

5.Участие в мероприятиях, посвященных Дню матери

 6. Функционирование школьного краеведческого музея

7. Конференция «Память», посвященная зимней олимпиаде в г. Сочи

 8. Традиционные школьные мероприятия:

- Урок России

- Встреча с ветеранами – земляками

«Время выбрало нас»

- Факельное шествие – митинг у братской могилы

- Митинг 9 мая

- уроки мужества

9. Празднование 95- летия ВЛКСМ 

7-11 октября Неделя комсомола


	Сафонова Е.В.  

В течение года

27 сентября Сафонова Е.В.

 февраль

апрель

сентябрь - февраль

классные руководители

  Сафонова Е.В.

Октябрь Комарова В.Н.

 1 октября Сафонова Е.В.

 классные руководители

27 ноября Сафонова Е.В.

 классные руководители

в течение года 

Крестинина О.Е.

Сафонова Е.В.

апрель-май
в течение года 

педагогический  коллектив


6. Руководство и педагогический контроль за образовательным процессом
1. Контроль за выполнением Закона «Об образовании в Российской Федерации »
 в части реализации доступности общего образования

	№

п/п
	Показатели и объект 

контроля
	Информация о структуре реализации ВШК

	

	
	Цель контроля
	Вид и форма контроля, сроки
	Метод

контроля
	Ответственный

исполнитель
	Место и способ

подведения итогов, сроки

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Комплектование ГПД. 
Организация режима работы, горячего питания
	Качество организации образовательного процесса в режиме ГПД
	Тематический.

Текущий, 1-я неделя сентября
	Посещение ГПД.

Просмотр документации
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Приказ по ОУ

сентябрь

	2
	Реализация ФГОС НОО в 1 классе.  Адаптация учащихся 1 класса.
	Успешность адаптации и комфортность обучения за текущий период
	Оперативный.

4-я неделя сентября
	Наблюдение на уроке.

Собеседование
	Директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	ШМО учителей начальных классов

октябрь

	3.
	Работа по   реализации ФГОС  НОО, 1, 2, 3,5 классов
Модель «Школа полного дня »
	Обеспечение необходимых условий
	Предварительный
	Наблюдение, собеседование
	Директор, зам.директора по УВР
	Совещание при директоре

Ноябрь, февраль, апрель

	4.
	УМК по предметам
	Наличие и своевременность обеспечения учебниками и методическими пособиями , демонстрационным материалом согласно ФГОС НОО, ООО
	Предварительный, 2-я неделя сентября
	
	Зам. директора, Зав. Библиотекой

учитель
	Заявка, сентябрь

	  5
	Плановая тематическая проверка «Качество основного образования среди учащихся 5 класса»

	Успешность адаптации и психологическая комфортность обучения
	Тематический.

Текущий

2-я неделя октября
	Наблюдение в учебной и внеучебной деятельности.

Диагностика
	Заместители директора 

Соц.педагог
	Совещание при директоре

Справка

	6
	Работа со слабо-
успевающими учащимися ( по результатам учебных четвертей)


	Эффективность методических приемов учителя, формирующих прочность знаний и ликвидацию пробелов в ЗУН. 
	Персональный

Текущий

1 раз в четверть


	Наблюдение.

Собеседование
	Директор, зам. директора
	Листы 

посещений 

уроков

Информация на педсовете

	7
	Переводной контроль

Усвоение программ государственного стандарта  общего образования
	Качество и результативность освоения программ государственного стандарта основного общего образования
	Тематический. 

Итоговый

май
	Итоговые контрольные работы
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе.


	Справка, приказ

Май

Информация на педсовете

	8
	Организация  обучения по ИУП в 10,11 классах
	Качество и своевременность подготовки документов
	Тематический.

Предварительный

Сентябрь, декабрь
	Просмотр 

документов
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Учебный план

Приказ по ОУ

	9
	Работа с учащимися, имеющими высокую мотивацию к учебно-познавательной деятельности
	Результативность проведения школьных и районных предметных олимпиад
	Тематический.

Промежуточный

Ноябрь, декабрь


	Наблюдение.

Просмотр отчетов
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Информация на педсовет

Информация.

Декабрь

	10
	Об окончании и результативности освоения выпускниками 

9 класса  программ государственного стандарта основного общего образования
	Качество и результативность освоения программ государственного стандарта основного общего образования
	Тематический. 

Итоговый

Май, июнь
	Просмотр классных журналов, итоговых протоколов экзаменов
	Заместитель 
директора по учебно-воспитательной работе
	Справка

Педсовет

Ведомости учета успеваемости.

Приказ по ОУ

май

	11
	Об окончании и результативности освоения выпускниками 11 классов программ среднего (полного) общего образования
	Качество и результативность освоения программ среднего (полного) общего образования
	Тематический. 

Итоговый

Май, июнь
	Просмотр классных журналов, итоговых протоколов экзаменов
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Справка

Педсовет

Ведомости учета успеваемости.

Приказ по ОУ

	12
	Организация летнего отдыха учащихся

	Организация своевременного набора учащихся в летние лагеря. 

Предоставление социальных льгот учащимся из малообеспеченных семей
	Тематический. 

Предварительный

апрель
	Беседы с учащимися, родителями
	Заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог
	Совещание при директоре 

Документация.

Май

	13
	Подготовка программно-методического обеспечения образовательного процесса в соответствии с требованиями  ГОС, ФГОС на 2014/2015 уч. год
	Обеспечение соответствия УМК реализуемым образовательным программам
	Оперативный

апрель
	Изучение документов
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, библиотекарь
	Заявка



	14
	Контроль своевременного прохождения программы учебных предметов
	Обеспечение выполнения государственных образовательных программ по предметам
	Тематический.

Текущий

Итоговый

1 раз в четверть
	Просмотр кл. журналов
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Информационная справка

1 раз в четверть

Совещание при зам. директора

	15.
	Реализация Программы развития за 2013 год.


	Анализ и отчет о реализации Программы развития (система показателей)
	Январь 2014 г
	Анализ
	Директор,

Зам. директора
	Отчет, информация в РОО, Информация на педсовете

	17
	Комплексная  плановая проверка. Охрана труда в школе
	Обеспечение безопасности и жизнедеятельности участников образовательного процесса
	декабрь
	Объекты учреждения
	Директор, зам. директора по АХЧ
	Справка, совещание при директоре


2. Контроль за уровнем знаний, умений и навыков учащихся

	№

п/п
	Показатели и объект контроля
	Информация о структуре реализации ВШК

	
	Цель контроля
	Вид и форма

контроля
	Метод

контроля
	Ответственный

исполнитель
	Место и способ 
подведения 
итогов

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Чтение. 

Умения и навыки учащихся 2–4, 5-6  классов при чтении незнакомого текста 
	Выявление уровня сформированности умений и навыков сознательного, правильного беглого выразительного чтения
	Тематический. 

Входной, промежуточный и итоговый

Сентябрь, декабрь, май
	Устная проверка знаний
	Руководитель МО
	Заседание МО

Листы контроля

Сентябрь, декабрь, май

	2.
	Математика. 5 класс


	Выявление базового уровня сформированности умений и навыков за начальную школу
	Входной
	Посещение уроков
	Заместитель директора по ИОП
	Информационная справка
Совещание при директоре - октябрь

	3
	Качество знаний учащихся 5 классов по предметам
	Анализ успеваемости учащихся 5 классов по предметам
	Фронтальный. 

Текущий

Октябрь
	Просмотр классных журналов. 

Собеседование
	Заместители директора
	Октябрь
Справка по итогам адаптационного
периода. Совещание при директоре-октябрь

	  4
	 Математика , русский язык. 9 класс,

11 классы. 


Результативность
и качество обучения
	Изучение результативности 
и качества обучения, уровня сформированности ЗУН
Подготовка к Г(И)А
	Мониторинг

Сентябрь

декабрь, апрель
	Пробные экзамены, срезы
	Директор, заместитель директора по учебно-воспитательной работе и ИОП
	Информационная
справка

Декабрь, апрель
Совещание при зам. директора

	5
	Промежуточная аттестация.

Русский язык.

Математика.

2-4 , 5–8, 10  классы.

Результативность и качество обучения
	Качество уровня сформированности ЗУН по русскому языку, математике учащихся 5–8 классов
	
	Письменная проверка знаний 
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе
	Справка. 

Сравнительный анализ

Май

Информация на педсовете

	6
	Государственная (итоговая) аттестация выпускников 9, 11 классов
	Анализ итогов успеваемости по итогам года.

Допуск к экзаменам
	Тематический. 

Итоговый
	Просмотр классных журналов
	Заместители директора 
	Педсовет 

Справка 

май

	7
	Чтение. 1, 2,3,4 класс
	Уровень сформированности читательских компетенций
	Итоговый

апрель
	Техника чтения
	Зам. директора по УВР
	Справка
Совещание при директоре

	8
	Русский язык, математика, окружающий мир 

1, 2 ,3 класс
	Результаты обучения

по ФГОС
	Мониторинг

 ЦОКО 

май
	Комплексная  проверочная работа
	Зам. директора по УВР
	Справка, 

Совещание при директоре

	9
	Качество основного образования среди учащихся 8 класса
	Изучение результативности 
и качества обучения
	Классно-обобщающий контроль
февраль
	Посещение уроков
	Руководство
	Справка, 

Совещание при директоре


3. Контроль за состоянием преподавания учебных предметов

	№

п/п
	Показатели и объект
контроля
	Информация о структуре реализации ВШК

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Технология. Обслуживающий и технический труд
	Качество и уровень методической и теоретической подготовки учителя.


	Предметный.

ноябрь


	Наблюдение.

Собеседование
	Заместители
директора
Директор
	Справка

Лист посещений уроков

Ноябрь
Совещание при зам. директора

	2
	Предметы учебного плана 5 класс
	Качество и уровень методической и теоретической подготовки учителя.

Ознакомление с системой работы учителя по ФГОС ООО
	Текущий

Сентябрь, январь, март


	Наблюдение. 

Собеседование
	Руководство
	Лист посещений уроков

Сентябрь, январь, март

Совещание при директоре

	3
	5 класс. Работа учителя-предметника на уроке в условиях адаптационного периода
	Соблюдение преемственности начальная школа – основная школа
	Фронтальный.

Классно-обобщающий.

Текущий
	Наблюдение.

Собеседование
	Заместители директора 
	Лист посещений уроков

Октябрь
Совещание при директоре

	   4
	Физическая культура
	Качество и уровень методической и теоретической подготовки учителя.


	Предметный.

ноябрь


	Наблюдение.

Собеседование
	Заместители
директора
Директор
	Справка

Лист посещений уроков

Январь

Совещание при  зам. директора

	5.
	Элективные курсы 10,11 классы. 
	 Эффективность и  качество проведения индивидуально-групповых занятий
	Предметный.

ноябрь


	Наблюдение.

Собеседование
	Заместители
директора
Директор
	Лист посещений уроков

Февраль

Совещание при зам. директора

	6
	11 класс. Работа учителей –предметников

 по подготовке учащихся 11 классов к ЕГЭ 
	Качество проведения индивидуально-групповых занятий
	Предметный,

Выборочный
апрель
	Наблюдение.

Собеседование
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

Директор
	Лист посещений уроков
Совещание при зам. директора

	7.
	9 класс. Работа учителей –предметников

 по подготовке учащихся 9 класса к Г(И)А
	Качество проведения индивидуально-групповых занятий
	Предметный,

Выборочный
апрель
	Наблюдение.

Собеседование
	Заместитель директора по учебно-воспитательной работе

Директор
	Лист посещений уроков Совещание при зам. директора


ОРГАНИЗАЦИЯ ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ
ПО ИНФОРМАТИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОСТРАНСТВА

	Месяц
	Тема
	Цель
	Объект
	Форма

контроля
	Исполнитель
	Способ

подведения

контроля

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Сентябрь–

октябрь 
	Электронный документооборот в образовательном процессе 
	Использование электронного документооборота в образовательном процессе
	Электронный журнал
	Персональный
	Зам. директора по ИОП
	Октябрь, январь, май
Информация 

педсовет

	Декабрь 
	Документационное обеспечение функционирования кабинетов ИВТ и ИКТ
	Подготовка нормативной документации по работе медиаклассов, паспортизация кабинетов с ИКТ техникой
	Заведующие 

кабинетами 

ИКТ и ИЦШ 
	Персональный 
	Директор 

Зам. директора по ИОП
	Совещание 
при директоре 

	Февраль
	Создание учебно-методических материалов для использования компьютерных технологий на уроках
	Отследить работу по накопляемости учебно-методического материала для ведения образовательной деятельности с использованием ИКТ на предметных МО Выявить качество данных материалов в соответствии с требованиями
	Руководители ШМО
	Персональный
	
	Методический
семинар

	Март
	Работа библиотеки
	Создание каталога и электронная книговыдача
	ноябрь
	Собеседование, просмотр документов
	Зам. директора по ИОП
	Справка. Совещание при зам. директора


ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ  МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ

	№

п/п
	Показатели и объект 
контроля
	Информация о структуре реализации ВШК

	

	Аттестация и повышение 
квалификации
	Цель 
контроля
	Вид и форма 
контроля, сроки
	Метод 
контроля
	Ответственный 
исполнитель
	Место и способ 
подведения 
итогов, время

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Контроль за прохождением курсовой переподготовки учителей
	Контролировать своевременное прохождение курсовой переподготовки 
	Персональный. 
Текущий 
	Контроль

приказов 
	Заместитель директора по УВР
	Свидетельство о прохождении курсовой переподготовки 

	2
	Система работы 
и уровень методической подготовки аттестуемых учителей на категорию
	Соответствие профессионализма квалификации, продуктивности работы учителей заявленной квалификационной категории 
	Персональный. 

Текущий 
По плану аттестации
	Наблюдение. 

Собеседование Творческая мастерская (самоотчет, портфолио
	Зам.директора,

директор

экспертная группа
	Экспертное заключение


	
	Работа ШМО 
	Цель 
контроля
	Вид и форма 

контроля,

сроки
	Метод 
контроля
	Ответственный исполнитель
	Место и способ 
подведения 
итогов

	1
	Планирование 
работы ШМО 
	Оценить своевременное и качественное планирование работы ШМО
	Тематический. 
Текущий

сентябрь
	Просмотр планов
работы 
	Зам. директора  по УВР
	Заседание методического совета, сентябрь

	2
	Работа ШМО
начального образования по вопросам введения ФГОС НОО, ШМО ГЦ – ФГОС ООО
	
	Тематический. 

Персональный. 

Текущий 
	Наблюдение. 

Собеседование
	Директор.

Руководитель ШМО
	ШМО

Метод. совет

	3.
	Организация, проведение и итоги школьных предметных олимпиад. 
Результативность участия во втором (муниципальном) этапе ВОШ 
	Оценка качества проведения школьных предметных олимпиад. 
Результативность 
участия учащихся 9–11 классов во втором (муниципальном) этапе ВОШ
	Тематический. 

Промежуточный
Октябрь 
	Просмотр 

Протоколов, приказов 
	Заместитель 
директора по учебно-воспитательной 
работе
	Методический совет
Информация.

Справка.

Приказ   (декабрь)

	4.
	Организация и проведение предметных недель
	Эффективность и качество проводимых мероприятий
	По плану ШМО
	Посещение мероприятий
	Директор, заместители директора
	Анализ на ШМО

	Работа по единой методической теме
	
	
	
	
	

	1.
	Проведение месячника методических идей
	Система работы 
и уровень методической подготовки учителя по заданной теме
	Февраль


	Посещение открытых уроков
	Руководители ШМО,
Руководство школы
	Анализ на методическом совете 

	2.
	Обобщение опыта работы учителей
	
	Март


	Фестиваль педагогического мастерства
	Руководители ШМО,
Руководство школы
	Издание брошюры

	3.
	Работа по планам самообразования, по единой методической теме.

Учебно-исследовательская и инновационная деятельность учителя
	 Система работы учителя
	 Персональный 

По плану ШМО
	Отчеты учителей
	Руководители ШМО, зам. директора по УВР
	 Заседания ШМО

	


ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ   ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ

	Воспитательная работа 
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место  и способ подведения итогов

	Анализ планов воспитательной работы
 «Эффективность организации воспитательной работы в школе» - январь
	Качество подготовки классными руководителями   и воспитателями ГПД; планирования воспитательной работы  в соответствии  с возрастными особенностями учащихся
Проанализировать методы и формы организации воспитательной работы в школе
	Персональный,
сентябрь
Плановая комплексная проверка
	 Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при  директоре
февраль


	Проведение классных часов с использованием кабинета Здоровья
	Результативность работы с учащимися по пропаганде здорового образа жизни
	Персональный 

В течение года
По плану кабинета здоровья
	 Посещение классных часов
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при заместителе директора по ВР



	Система работы с родителями.  Планирование, проведение родительских собраний.
	Эффективность работы  с различными категориями семей
	Персональный 


	Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при заместителе директора по ВР

	Анализ воспитательной работы за учебный год
	Результативность  и эффективность воспитательной работы  за учебный год
	тематический
	Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	ШМО классных руководителей

	Дополнительное образование
	Цель контроля
	Вид и форма контроля
	Метод контроля
	Ответственный исполнитель
	Место  и способ подведения итогов

	Разработка и утверждения рабочих программ
	Соответствие Положению о рабочей программе

 Качество оформления документации 
	персональный 


	Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	Совещание при заместителе директора по ВР



	Анализ работы системы  дополнительного образования за учебный год
	Результативность  работы системы дополнительного образования
	тематический
	Просмотр документации

собеседование
	Заместитель директора по ВР
	справка


7. Управление школой. Работа с родителями и общественностью
ЦЕЛЬ: построение эффективного диалога и взаимодействия учреждения, семьи и социальных служб по образованию, воспитанию и социализации школьника.

Основные направления деятельности: 

-в образовательной деятельности: учет социального заказа родителей при организации учебного процесса, особенно,  при организации профильного  обучения; 

 -предоставление дополнительных образовательных услуг по запросам детей и их родителей;

-в психолого-педагогической поддержке: диагностика психологических и физиологических особенностей ребенка и информирование он них родителей;

-психологическая поддержка ребенка в сложных семейных ситуациях; 

-в просветительской деятельности: просвещение родителей по вопросам  воспитания, образования, развития школьников;

-адаптационная поддержка семьи при поступлении ребенка в школу  и в ходе дальнейшего обучения;

-по социальной защите школьников: защита прав ребенка;

-профилактика асоциального поведения;  привлечение органов социальной защиты к проблемам  семьи;

 -в организации досуговой  деятельности:  проведение совместных школьно-семейных мероприятий в рамках воспитательной системы школы; 

-в организации государственного общественного  управления:  вовлечение родителей в деятельность Совета школы, классных родительских комитетов.

                   Критерии организации взаимодействия семьи и школы:
1.Взаимодействие с родителями на позициях сотрудничества и диалога.
2.Использование различных форм работы с родителями, повышающими активность родителей.
3.Выявление и обобщение передового опыта семейного воспитания.
4.Учет социального заказа  (интересов,  нужд, потребностей) родителей по разным проблемам.
5.Отслеживание результатов социологического опроса родителей о степени удовлетворенности деятельностью учреждения.

                                                                                                           Таблица 35

	Направления взаимодействия 
	Мероприятия
	Сроки, ответственные

	Образовательная деятельность
	-Организация предпрофильной  и профильной и  подготовки в 9,10,11  классах (классные  родительские собрания);

- Организация адаптационного периода в 1 и 5 классах (родительские собрания, совещание при директоре, ШМО начальных классов)

- Организация  работы ДО (учет социального заказа детей и родителей)

-Знакомство с нормативно-правовой базой Г(И)А и новой формой аттестации  в 9 классе (родительские собрания в 9 и 11 классах)

-организация малых педагогических советов с участием родителей
	Сентябрь, Николаева Е.Л.

классные руководители

Сентябрь, Николаева Е.Л., учителя. работающие в 1 и 5 классах

Сентябрь, Сафонова Е.В., руководители кружков

Николаева Е.Л., классные руководители; апрель-май

В течение года;

по мере необходимости

	Просветительская деятельность, педагогическая поддержка и социальная защита прав детей
	- проведение общешкольных родительских собраний по актуальной тематике 

- организация лекториев с привлечением представителей ОВД, медицины, отдела  социальной защиты, психолога и др.

- изучение  социального состава семей учащихся с целью оказания необходимой помощи;

- профилактические рейды в асоциальные, малообеспеченные и опекаемые семьи;

- организация летнего оздоровительного периода и занятости детей и подростков в каникулярный период 
	1 раз в четверть,  Сафонова Е.В., классные руководители

Администрация  ОУ

Гусарова О.В.классные руководители 

Гусарова О.В., классные руководители

Сафонова Е.В., классные руководители, социальный педагог  

	 Участие в государственном общественном управлении
	-деятельность Совета школы

 -деятельность классных родительских комитетов
	Иванова В.В.,  по утвержденному плану

классные руководители

	Организация досуговой деятельности
	- проведение совместных с родителями традиционных праздников и мероприятий  по плану ОУ
	Сафонова Е.В., классные руководители, в течение года


Тематика общешкольных родительских собраний  
                                                                                                                                              
                                                                                                            Таблица 36
	№
	Тематика собрания 
	Дата проведения 
	Ответственный 

	1.
	Публичный доклад МБОУ Рождественская СОШ за 2012- 2013 учебный  год.

 Конференция участников образовательного процесса и социальных партнеров образовательного учреждения   по итогам разработки основной общеобразовательной программы, проблем апробации и введения ФГОС ООО. 
	Октябрь
	Иванова В.В. директор ОУ

Сафонова Е.В.                                                                                                                                                                            

зам. директора по воспитательной работе 

 Николаева Е.Л.. зам. директора по  учебно-воспитательной работе

	2.
	 Профилактика подросткового суицида
	Декабрь
	Сафонова Е.В.                                                                                                                                                                            

зам. директора по воспитательной работе 

 Стогова Л.И.

Заведующая кабинетом здоровья

 Кутузова М.А.

Психолог комплексного центра социальной защиты населения

	3.
	  Конференция отцов


	Март
	 Сафонова Е.В.                                                                                                                                                                            

зам. директора по воспитательной работе.

	4.
	Итоги учебного года.  Организация летнего отдыха и занятости детей и подростков  в 2014 году.
	 Май
	 Иванова В.В. директор ОУ,
Сафонова Е.В.                                                                                                                                                                            

зам. директора по воспитательной работе, 

Гусарова О.В.,
социальный педагог


План заседаний  Совета школы

	Мероприятия

	Ответственный
	Дата

	1. Утверждение плана работы Совета школы на 2013-2014 учебный год
2. Об освобождении от платы за питание обучающихся в ГПД
	Иванова В.В., директор школы
Гусарова О.В., социальный педагог
	Сентябрь

	1. Обсуждение и утверждение бюджета школы на 2014 год
2. Об оказании материальной помощи малообеспеченным семьям
	Иванова В.В.. директор школы
Гусарова О.В., социальный педагог
	Ноябрь

	 Об организации проведения новогодних праздников
	Сафонова Е.В., зам. директора по ВР
	Декабрь

	О подготовке к проведению текущего ремонта школы
	Волков В.А., зам. директора по АХР
	Март

	 Об организации летнего труда и отдыха школьников
	Сафонова Е.В., зам. директора по ВР
	Апрель

	1. О проведении выпускных вечеров
2. О ходе подготовки школы к новому учебному году
	Сафонова Е.В., зам. директора по ВР
Иванова В.В., директор школы


	Май


8. Укрепление материально – технической  базы школы
	№

п/п

	
	2013-2014
учебный год
	2014-2015
учебный год
	Ответственные

	1
	Приобретение учебной мебели в кабинеты математики № 9, начальных классов № 4 (в течение учебного года)
	Косметический ремонт коридора на первом этаже школы
	Директор, зам. директора по АХР

	2
	Частичная замена ламп накаливания на люминесцентные в классах
(до 01.09.2014г.)
	Приобретение учебной мебели в кабинеты русского языка и литературы № 15, биологии, географии (в течение учебного года)
	Директор, зам. директора по АХР

	3
	Косметический ремонт коридора на втором этаже школы
(до 01.09.2014г.)
	Частичная замена ламп накаливания на люминесцентные в классах

(до 01.09.2015г.)
	Директор, зам. директора по АХР

	4
	Приобретение шкафов в учебный кабинет начальных классов № 4
(в течение учебного года)
	Приобретение компьютерного оборудования
 (в течение учебного года)
	Директор, зам. директора по АХР

	5
	Приобретение компьютерного оборудования
(в течение учебного года)
	Приобретение демонстрационного оборудования по ФГОС ООО
(до 01.09.2015г.)
	Директор, зам. директора по АХР

	6
	Приобретение демонстрационного оборудования по ФГОС в 4, 5, 6 классы

(до 01.09.2014г.)
	Переоборудование школьных раздевалок (в течение учебного года)
	Директор, заместитель директора по УВР

	7
	Замена оконных блоков на пластиковые

(в течение учебного года)
	Приобретение УМК по ФГОС основного общего образования

(до 01.08.2015г.)
	Директор, зам. директора по АХР

	8
	Приобретение УМК по ФГОС основного общего образования

(до 01.09.2014г.)
	Замена оконных блоков на пластиковые

(в течение учебного года)
	Директор, библиотекарь, учителя-предметники

	9
	Приобретение автомобиля «Газель»

(в течение учебного года)
	Частичный ремонт кровли над спортивным залом

(в течение учебного года)
	Директор, зам. директора по АХР

	10
	Ремонт теплотрассы 

(в течение учебного года)
	
	Директор, зам. директора по АХР

	11
	Приобретение спецодежды работникам пищеблока, котельной, водителям

(до 01.01.2015.)
	
	Директор, зам. директора по АХР

	12
	Приобретение посуды в столовые
(в течение учебного года)
	
	Директор, зам. директора по АХР

	13
	Приобретение стрелкового тира 

(до 01.09.2014г)
	
	Директор, зам. директора по АХР


9. Мониторинг качества образовательного процесса
	№
	сроки
	Блоки мониторинга
	Содержание блоков мониторинга
	Ответственные
	                            Результаты

	 1
	 
	Образовательная среда школы
	 
	 

	1.1
	октябрь
	Социологический опрос учителей, родителей, учащихся
	 Выявление и определения целей и задач  в зависимости от интересов участников образовательного процесса
	Социальный педагог
	Определение общего понимания целей и задач школы у участников образовательного процесса.

Рекомендации по формированию позитивного отношения к школе

	2
	 
	Ученик
	 
	 

	2.1
	сентябрь
	Степень готовности к обучению учащихся 1, 5, 10 классов
	Определение психологической готовности учащихся, уровня познавательных интересов
	Зам. директора, кл. руководители
	Рекомендации об особенностях работы в 1, 5, 10 классах. Возможная корректировка профилей обучения, ИУП.

	2.2
	по четвертям, итоги года
	Качество и уровень обученности  учащихся
	Определение качества и уровня обученности учащихся по всем предметам учебного плана
	Учителя-предметники

Классные руководители

Зам. директора по УВР
	Рекомендации по работе над пробелами в знаниях учащихся, корректировка работы по подготовке учащихся к Г(И)А, ЕГЭ.

Рекомендации по работе с труднообучаемыми учащимися, по организации индивидуальной работы учащихся

	2.3.
	По плану ЦОКО, 

г. Тверь
	Уровень сформированности метапредметных и предметных образовательных результатов: 3, 4, 5 классы
	Выявление уровня сформированности метапредметных и предметных образовательных результатов учащихся 
	Зам.директора по УВР
	Рекомендации по коррекции

	2.4
	 1 раз в год
	Уровень воспитанности школьников
	Определение уровня воспитанности учащихся
	Зам.директора по ВР

Кл. руководители
	Рекомендации по работе с трудновоспитуемыми учащимися, корректировка воспитательных планов работы с учащимися

	2.4
	август
	Готовность к продолжению образования
	Определение поступаемости учащихся 9-х, 11 классов в учебные учреждения
	Зам. директора по УВР
	Корректировка плана работы по предпрофильному и профильному обучению, рекомендации психологу по организации профориентационной работы с учащимися

	3
	 
	Учитель и методическая работа
	 
	 

	3.1.
	Январь
	Результаты аттестации
	Определение уровня готовности учителей к профессиональному развитию
	Зам. дир по УВР
	Организация обмена опытом работы

Координация работы над самообразованием, выявление учителей, нуждающихся в прохождении курсовой подготовки

	3.2.
	Июнь
	Качество и результативность педагогической работы
	Определение качества и результативности педагогической работы каждого учителя
	Зам. дир по УВР

Самоанализ
	Определение кандидатов на награждение

Организация обмена опытом

	3.3.
	Апрель
	Способность к саморазвитию и самообразованию
	Определение уровня работы над темой самообразования
	Зам. дир по УВР,

Руководители ШМО
	Рекомендации над работой наиболее актуальными проблемами образовательного процесса

	3.4.
	Май
	Уровень исследовательской, инновационной деятельности, результаты экспериментальной работы
	Определение уровня внедрения в практику работы исследовательской, инновационной деятельности.
	Зам. дир по УВР

Методсовет
	Рекомендации по внедрению новых технологий. Возможность использования компьютерной технологии на уроках

Анализ методической работы

	4
	 
	Образовательный процесс и его результаты
	 
	 

	4.1
	июнь
	Выполнение учебного плана
	Анализ выполнения учебного плана школы
	Зам.дир. по УВР
	 

	4.2
	октябрь
	Учебно-методическая и техническая обеспеченность учебного процесса
	Анализ состояния учебно-методической и технической обеспеченности учебного процесса
	Зам.дир.по УВР

Зам.дир. по АХЧ

Библиотекарь
	Определение состояния учебно-методической и технической обеспеченности учебного процесса.

Разработка плана по обновлению методической и технической базы школы

	4.3
	март
	Уровень обучения по индивидуальному учебному плану
	Анализ организации индивидульной траектории обучения в старших классах
	Зам.дир.по УВР
	Определение качества ведения профильного обучения

Корректировка работы

	6
	 
	Социальная защита. Здоровье
	 
	 

	6.1
	сентябрь,
декабрь
	Состояние здоровья учащихся
	Анализ состояния здоровья учащихся
	Медработник

Зам.по УВР
	Рекомендации учителям-предметникам по организации учебного процесса

	6.2
	сентябрь
	Состояние физической подготовки
	Анализ состояния физической подготовки и воспитания, уровня готовности к ведению здорового образа жизни
	Учитель физкультуры

Зам.директора по УВР
	Рекомендации по организации работы по физическому воспитанию учащихся в классах


10. Организационно – педагогические мероприятия, режим работы                                
Годовой  календарный учебный график

на 2013-2014 учебный год
МБОУ Рождественская СОШ

	
	
	

	1.
	Начало учебного года
	02.09.2013 г

	2.
	 Окончание учебного года:

	 Учебные занятия заканчиваются:                              в 1-8,10 классах – 30 мая;                          9,11 классах – 23 мая

	3.
	Начало учебных занятий 
	1-11 классах – 8.30 час

	4.
	Окончание учебных занятий 
	1-4  классы – 13.10 час; 5-11 классы – 15.10 час.

	5.
	Сменность занятий
	Занятия проводятся в одну смену

	6.
	Продолжительность учебного года
	1 класс – 33 недели; 2- 11 классы – 34 недели

	7.
	Режим работы школы
	1 – 11 классы – 5-дневная рабочая неделя

	8.
	Регламентирование образовательного процесса на учебный год

	
Продолжительность учебных занятий по четвертям

	Дата
	Продолжительность

	
	начало четверти
	окончание четверти
	количество учебных недель

	1  четверть
	02.09.13
	03.11.13
	9 недель

	2 четверть
	11.11.13
	29.12.13
	7 недель

	3 четверть
	13.01.14
	23.03.14
	10 недель

	4 четверть
	02.04.14
	30.05.14
	8 недель

	Продолжительность каникул в течение учебного года

	
	Дата начала каникул
	Дата окончания каникул
	Продолжительность в днях

	Осенние
	4.11.2013 г.
	10.11.2013 г.
	7  дней

	Зимние
	30.12.2013 г.
	12.01.2014 г.
	14 дней

	Весенние
	24.03.2014 г.
	01.04.2014 г.
	9  дней

	Летние 
	31.05.2014 г.
	31.08.2014 г.
	91 день

	Дополнительные каникулы в 1 классе с 17.02-23.02.2014 г.

	Дополнительные выходные дни
	04.11.2013 г

08.03.2014 г.

01.05 – 2.05 2014 г.

09.05.2014 г.

	9
	Режим работы 1 класса
	1 четверть: 3 урока  по 35 минут 
2-4 четверти: 4 урока по 45 минут           Динамическая пауза после 2 урока – 40 минут                                                                       

	10
	Продолжительность уроков 2-11 классы – 45 минут

	11.
	Расписание звонков, перемены

	
	1 класс
	        2 – 11 классы

	
	1 четверть
	2 четверть
	3-4 четверть
	

	
	1 урок 

8.30-9.05 час
1 перемена - 10 минут 
2 урок

9.15-9.50 час
Динамическая пауза

3 урок

10.30-11.05 ч.
3 перемена – 20 минут 
4 урок

11.15-11.50 ч.
(развивающий

4 перемена – 10 минут
5 урок

12.00-12.35 ч.
развивающий
	1 урок 

8.30-9.05

1 перемена – 
10 минут 
2 урок

9.15-9.50

Динамическая пауза

3 урок

10.30-11.05

3 перемена – 20 минут 

4 урок

11.15-11.50
4 перемена – 10 минут
5 урок

12.00-12.35

	1 урок 8.30 – 9.15 час
1 перемена - 10 минут

2 урок 9.25 - 10.10 час
2 перемена - 20 минут

3 урок 10.30 -11.15 час
3 перемена – 20 минут

4 урок 11.35 -12.20 час
4 перемена – 10 минут

5 урок 12.30 -13.15 час


	1 урок 8.30 – 9.15 час
1 перемена - 10 минут

2 урок 9.25 - 10.10 час
2 перемена - 20 минут

3 урок 10.30 -11.15 час
3 перемена – 20 минут

4 урок 11.35 -12.20 час
4 перемена – 10 минут

5 урок 12.30 -13.15 час
5 перемена – 10 минут

6 урок 13.25 – 14.10 час

6 перемена– 10 минут

7 урок 14.20 - 15.05 час

	12.
	Проведение промежуточной аттестации в переводных классах

	
	Промежуточная аттестация в 2-4, в 5-8, 10 классах в форме итоговых контрольных работ проводится в мае 2014 года без прекращения общеобразовательного процесса 

	13
	Проведение государственной (итоговой) аттестации в 9 и 11  классах

	
	 Срок проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9 и 11 классов устанавливается Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки (Рособрнадзор)
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